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2. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

21 Stellungnahme zur Lagebeurteilung
2.1.1  Wirtschaftliche Lage und Geschiftsverlauf

Im Jahresabschluss sowie Rechenschaftsbericht wurden nach Auffassung der Revi-
sion folgende wesentlichen Aussagen zum Geschiftsverlauf und zur Lage des Land-
kreises getroffen:

Das Haushaltsjahr 2021 schlieBt mit einem Jahrestuberschuss in Hohe von
9,5 Mio. € ab.

Gegenuber dem Vorjahr entspricht dies einem Ergebnisriickgang von 26,6 Mio. €.

Im Vergleich mit den fortgeschriebenen Planwerten (Jahresverlust von rund 16,3
Mio. €) ergibt sich eine Ergebnisverbesserung von 25,8 Mio. €.

Die Verbesserung gegentiber dem fortgeschriebenen Ansatz resultiert im Wesentli-
chen aus um 15,6 Mio. € erhéhten ordentlichen Ertragen, vor allem erzielt bei den
Kostenersatzleistungen und Kostenerstattungen (11,5 Mio. €), Steuern und steuer-
dhnlichen Ertrdgen (2,65 Mio. €) und Ertrigen aus der Auflésung von Sonderposten
(1,85 Mio. £€).

Zudem zeigten sich im Berichtsjahr das Finanzergebnis um 3,9 Mio. € und das au-
Berordentliche Ergebnis um 2,2 Mio. € verbessert. Die Verschlechterung von
9,1 Mio. € bei den Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen und 0,55 Mio. €
bei den Versorgungsaufwendungen, konnte in den anderen Positionen der ordentli-
chen Aufwendungen Gberkompensiert werden. Insgesamt ergibt sich eine Verbesse-
rung der ordentlichen Aufwendungen in Héhe von 4,17 Mio. €

Vermogensseitig hat sich das Eigenkapital auf Grund des im Berichtsjahr erzielten
Jahresiberschusses (9,5 Mio. €) von 344,5 Mio. € auf 354,0 Mio. € erhéht.

Der Finanzmittelbestand hat sich in 2021 um 31,67 Mio. € auf 38,26 Mio. € gegen-
Uber dem Bestand zum 31. Dezember 2020 (69,93 Mio. €) verringert.

Die Aussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschiftsverlauf des Landkreises
geben insgesamt eine zutreffende Beurteilung der Lage des Landkreises wieder.

2.1.2 Kunftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Im Rechenschaftsbericht wurden nach Auffassung der Revision folgende wesentli-
che Aussagen zur kiinftigen Entwicklung und zu den Chancen und Risiken der kiinf-
tigen Entwicklung des Landkreises getroffen:

Das Ertragsaufkommen des Landkreises ist im Wesentlichen vom Finanzausgleich
abhangig.
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Der Finanzausgleich stellt die wichtigste und gréBte Ertragsquelle des Landkreises,
aber auch eine der gréBten Aufwandspositionen dar. Die Ertrige und Aufwendungen
sind von den Steuereinnahmen und diese wiederum von der wirtschaftlichen Ent-
wicklung abhangig.

Die Abhéngigkeit von nur wenigen groBen Ertragsquellen und die Ungewissheit iber
deren Entwicklung stellt ein erhebliches Risiko fiir den Landkreis dar.

Zusatzliche Risiken kdnnen sich aus dem Sondervermégen und den Beteiligungen
des Landkreises ergeben.

Hinzu treten finanzielle Risiken im Zusammenhang mit der Integration von Fliicht-
lingen, der Ubernahme bzw. dem Betreiben von Gemeinschaftsunterkiinften, den
nicht erstattungsféhigen steigenden Sozialausgaben im Bereich der Kinder-, Jugend-
und Familienhilfe, der Preisentwicklung im Energiesektor, der Baubranche, dem de-
mographischen Wandel sowie von verstidrkten Cyberangriffen auf éffentliche Ein-
richtungen auf.

Fur den Wetteraukreis bestehen zudem aus Biirgschaften mégliche Haftungsrisiken.
Zum Stichtag liegen in Anspruch genommene Birgschaftsverbindlichkeiten in Hohe

von rund 10,0 Mio. € vor.

Weitere Risiken bestehen aus Vertragsverpflichtungen. Ab einer jihrlichen Betrags-
héhe von 5 T€ pro Vertrag ergeben sich sonstige finanzielle Verpflichtungen in Hhe
von rund 47,1 Mio. € (Vorjahr 41,8 Mio. €).

Die Ende 2019 / Anfang 2020 aufgetretene Corona-Pandemie hat zu Mehraufwen-
dungen durch erhéhte GefahrenabwehrmaBnahmen und verstérkten Einsatz und Un-
terstltzung im Sozialbereich gefiihrt, bei zum Teil zeitversetzt riickldufigen Einnah-
meeffekten. Temporar zeichnet sich ein Abwartstrend der hohen Infektionszahlen
ab. Die weitere Entwicklung in 2022 und die daraus folgenden auch finanziellen Aus-
wirkungen sind nicht prognostizierbar.

Chancen ergeben sich fir den Landkreis durch die weiter anhaltende Niedrigzins-
phase. So kénnen langfristige Darlehen nach Ablauf der Zinsbindung zu giinstigen
Zinssédtzen prolongiert werden. Seit ca. Mitte 2022 ziehen die Zinskonditionen wieder
an, so dass der positive Effekt nachlassen wird.

Durch die Implementierung eines strukturierten Forderungsmanagements kénnen
ausstehende Forderungen nachhaltig verfolgt werden.

Auf Grund der Prifung wird festgestellt:

Mit Bezugnahme der unter Ziffer 2.4.1 genannten Prifungsfeststellungen zum Ver-
tragsmanagement kommt die Revision zu dem Ergebnis, dass flr den Wetteraukreis
derzeit sowohl fir bestehende als auch fir neu abzuschlieBende Vertrige kein ganz-
heitliches, systematisches, wirksames Vertragsmanagement besteht und die Risiken
aus Vertragsverpflichtungen fir den Jahresabschluss deshalb nicht vollstindig er-
fasst, analysiert, bewertet und gesteuert werden kénnen.

Aufgrund des hohen Schadenpotenziales muss es Ziel sein, so bald wie méglich eine
Bewertung der wesentlichen Vertragsrisiken fiir Alt- und Neuvertrige zu erreichen.
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Die Aussagen im Rechenschaftsbericht spiegeln mit dieser Feststellung insgesamt
die kinftige Entwicklung sowie die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung
nach Auffassung der Revision zutreffend wider.

2.2 Frist fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und Vorlage des Schlussbe-
richts an den Kreistag

Der Landkreis hat fur den Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen Jahresab-
schluss aufzustellen. Er hat sdmtliche Vermégensgegenstinde, Schulden, Rech-
nungsabgrenzungsposten, Ertrage, Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen
zu enthalten.

GemaéaB § 112 Abs. 5 HGO soll der Kreisausschuss den Jahresabschluss innerhalb
von vier Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres aufstellen und den Kreistag un-
verziglich lber die wesentlichen Ergebnisse des Abschlusses unterrichten. Dieser
Termin ist fur den Jahresabschluss zum 31.12.2021 der 30.04.2022 gewesen.

Der Aufstellungsbeschluss des Jahresabschlusses zum 31.12.2021 datiert vom
17052022,

Die Frist nach § 112 Abs. 5 HGO wurde somit nicht eingehalten.

Der Kreisausschuss legt nach Abschluss der Priifung durch die Revision des Wetter-
aukreises den Jahresabschluss mit dem Schlussbericht dem Kreistag gemaf
§ 113 HGO zur Beratung und Beschlussfassung vor.

2.3 Erteilung der Entlastung des Vorjahresabschlusses

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 12.07.2023 dem Kreisausschuss Entlastung fiir
das geprifte Haushaltsjahr 2020 erteilt. Die Veréffentlichung des Beschlusses er-
folgte am 27.07.2023 im Amtsblatt des Wetteraukreises. Die Auslegung des Jahres-
abschlusses fir das Haushaltsjahr 2020 fand vom 31.07. bis 11.08.2024 am Info-
Punkt des Wetteraukreises (Gebaude A), Europaplatz, 61169 Friedberg statt.

2.4 Prifungsfeststellungen
Die Prufungsfeststellungen sind der Verwaltungsleitung mitgeteilt und von dieser
anerkannt worden.

Nach Abschluss der Prufung wurden 36 Nachbuchungen mit einem Korrektur-/Um-
buchungsbedarf in Hohe von insgesamt rund 64,9 Mio. € durchgefiihrt.

Aus den umgesetzten Nachbuchungen resultierte eine Ergebnisverbesserung von
rund 657,0 T€.

Wesentliche Priifungsfeststellungen aus der Priifung der Kreisverwaltung im Rahmen
des Jahresabschlusses 2021 werden nachfolgend dargestellt.












Wetteraukreis .
Bericht tber die Priifung des 7= )
Jahresabschlusses zum 31.12.2021 Wettaraukeels Seite 12 von 43

- Revision -

Ebenfalls ist in der Niederschlagungsliste bei jeder Niederschlagung anzugeben, wer
diese genehmigt hat. Bereits bei den Prifungen vorheriger Jahresabschliisse wurde
festgestellt, dass die Niederschlagungsliste mehrere Hundert Falle enthielt, wobei in
einigen Fallen ausweislich dieser Niederschlagungsliste die Niederschlagung nicht
durch die dazu befugte Hierarchieebene genehmigt worden ist. Auch hier lagen die
meisten dieser Genehmigungen bereits mehrere Jahre zurtck.

Auch aus den uns im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses 2021 vorgelegten
Niederschlagungslisten geht nicht hervor, wer die jeweilige Niederschlagung geneh-
migt hat. Die Revision weist eindringlich darauf hin, dass zuklnftig darauf zu achten
ist, dass die Zustandigkeitsregelungen zur Anordnung von Niederschlagungen einge-
halten werden und dieses in der Niederschlagungsliste vollstandig dokumentiert
wird. Es ist eine Dokumentation erforderlich, die belegt, dass Niederschlagungen nur
von den anordnungsbefugten Hierarchieebenen vorgenommen werden.

e Forderungsmanagement

Das Wiederaufleben der niedergeschlagenen Forderungen fuhrt nicht zur Entstehung
eines neuen Anspruchs. Aus diesem Grund ist auch kein Ertrag auszuweisen. Ebenso
fuhrt die erneute Niederschlagung nicht zu einem neuen Aufwand. Ertragswirksam
auszuweisen sind nur tatsachlich realisierte Anspriiche aus niedergeschlagenen For-
derungen, d. h., nur Zahlungseingéange fuhren zu Ertragen. Die bisherige Buchungs-
systematik des Wetteraukreises fuhrt insoweit zu einer Doppelerfassung von Ertragen
bzw. von Aufwendungen und ist daher nicht mit den Grundsatzen ordnungsmaBiger
Buchfihrung (GoB) im Einklang. Die Ertragslage des Wetteraukreises wird insoweit
unzutreffend dargestellt.

Fir den Fachbereich 3 wurden aufgrund dieser Vorgehensweise im Haushaltsjahr
2021 insgesamt EUR 543.132,28 als periodenfremder Ertrag gebucht, die Abschrei-
bungen auf niedergeschlagene Forderungen betrugen EUR 706.429,01, die Einzel-
wertberichtigungen EUR 326.203,56. In diesen Aufwendungen und Ertragen sind Bu-
chungen in einer Gesamthéhe von EUR 147.649,98 enthalten, die die gleichen Fille
betreffen und sich somit gegenseitig ausgleichen.

Die Revision empfiehlt, diese nicht GoB-konforme Buchungssystematik dahingehend
anzupassen, dass bei dem Wiederaufleben von niedergeschlagenen Forderungen
keine automatische Ertragsbuchung erzeugt wird, sondern nur in den Fallen, in denen
die Forderungen nach der Wiedervorlage auch realisierbar sind. Eine Lésung soll ge-
maB Vorjahresfeststellungen zwischen Fachbereich 3 und Fachdienst 1.2 Finanzen
erarbeitet werden.

e Periodengerechte Erfassung von Ertragen und Aufwendungen

Der bereits Mitte Januar des Folgejahres festgelegte Buchungsschluss des Haus-
haltsjahres bedingt die Abgrenzung noch dem Wirtschaftsjahr zuzurechnender Er-
trage und Aufwendungen, die erst durch Rechnungsstellung nach Ende des Haus-
haltsjahres in der Buchhaltung erfasst werden — beispielsweise fur die Aufwendun-
gen als Rickstellungen. Diese Abgrenzungen basieren auf kaufménnisch vorsichtigen
Schatzungen. Dies flhrt zwangslaufig dazu, dass die tatsdchlichen abgerechneten
Betrdge von den Abgrenzungen abweichen. Zudem werden teils auch Geschaftsvor-
falle gar nicht durch Abgrenzungen berticksichtigt. Die im Folgejahr noch das Haus-
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haltsjahr betreffenden Ertrdge und Aufwendungen werden in den Konten der lau-
fenden Ertrdge und Aufwendungen erfasst. Soweit Abgrenzungen gebildet wurden,
werden die Ertrdge und Aufwendungen im Folgejahr egalisiert, dartiber hinaus ver-
zerren die nicht durch Abgrenzungen gedeckten Ertrige und Aufwendungen das Pe-
riodenergebnis; dem handelsrechtlichen Erfordernis des Ausweises periodenfremder
Effekte wird hier unzureichend Rechnung getragen.

s Fehlende Fachstellenleitungen/liickenhaftes IKS

Es wurde im Rahmen der Jahresabschlusspriifung / FB 3 in Bezug auf Ordnungsmi-
Bigkeit der Aufgabenwahrnehmung gepriift, ob in allen drei Fachstellen (Allgemeine
Soziale Dienst Fachstelle Nord 3.2.1, FS Ost 3.2.2 und FS Std 3.2.5) ausreichend
Mitarbeiter und Fihrungskréfte, sowie Stellvertreter vorhanden sind, welche die Per-
sonalverantwortung tbernehmen und unter anderem auch eine fachliche Steuerung
und Kontrolle der Aufgabenwahrnehmung gewihrleisten kénnen.

Es wurde festgestellt, dass in der Fachstelle 3.2.1 ASD Nord, sowie in der Fachstelle
3.2.5 ASD sud (beide in Friedberg, Gebaude B), die Stellen der Fachstellenleitungen
und auch die Stellen der stellvertretenden Fachstellenleitungen nicht besetzt sind.
Somit waren zum Prifungszeitpunkt fur rund 45 Mitarbeiter/-innen keine Fithrungs-
kraft und auch keine Stellvertretung vorhanden.

Aufgrund des massiven Personalmangels ist derzeit in den gepriiften Fachstellen ein

vollumfangliches IKS nicht gegeben.
Aus Sicht der Revision ist es einer Fachdienstleitung allein nicht méglich finf va-

kante Stellen vollumfanglich zu vertreten.

Der FB 3 teilt mit, dass trotz Ausschreibungsverfahrens keine Nachbesetzung erfol-
gen konnte. Die Stellenausschreibungen laufen weiterhin.

Ab dem Jahr 2024 ist eine Neuorganisation des Jugendbereichs vorgesehen. Eine
neue ,Dienstanweisung Sicherheit” fir den FB 3 wurde herausgegeben. Als Interims-
l6sung wurden funf ,Wachterstellen“ geschaffen.

Die Revision ist der Meinung, dass diese OrganisationsmaBnahmen die fehlenden
Fachstellenleitungen nicht ersetzen werden. Vielmehr sollte die Wiederbesetzung
der vakanten Stellen sichergestellt werden und die Bemiihungen hierfiir intensiviert
werden. Die Revision regt an, eine Zulage zusitzlich zur Eingruppierung fir die offe-
nen Stellen mit dem FD Personal zu prifen. Der FB 3 versucht diesen Vorschlag
umzusetzen,

» Hilfeplanung gemaB § 36 SGB VIl

Nachdem ein Hilfebedarf beim Kind (oder Jugendlichen) gepriuft und festgestellt
wurde, erfolgt nach einer Teamberatung ein Teambeschluss fiir eine passende Hil-
feart.

Das Protokoll hierzu enthilt das Ergebnis iber den Bedarf und iiber die geeignete
Hilfeart/Leistung. AnschlieBend erhalt die Fachstellenleitung dieses mehrseitige
Protokoll der Teamberatung fir die Bewilligung zur Unterschrift.

Es wurde geprift, ob die rechtlich normierten Prozessablidufe eingehalten wer-
den, bzw. optimiert werden kénnen und ob ein Internes Kontrollsystem im Be-
reich der Hilfeplanung besteht.

Zur Vorlage bei der Fahrungskraft kommen die Fallakten erst nach der Bespre-
chung und Beratung Uber die bendtigte Hilfeart. Zu diesem Zeitpunkt hat die
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Es wurde geprift, ob eine Prozessoptimierung bei den burokratischen Anforderun-
gen von entscheidungserheblichen Nachweisen im Kostenbeitrag erzielt werden
kann.

Bevor eine Fallibergabe von ASD zur WiJu erfolgt, missen umfangreiche Nachweise
(siehe ,,Checkliste SGB VIII“) vorliegen. Gegenfalls mussen weitere Nachweise fur die
Fallubergabe angefordert werden.

Um diesen Prozess zu optimieren, wird von der Revision vorgeschlagen, Aufgaben
aus dem ASD in die WiJu zu verlagern.

Die ASD-Mitarbeiter sollten die Méglichkeit haben, sich vollumfanglich nur mit den
sozialpadagogischen Sachverhalten auseinander setzen zu kénnen. Um ihnen den
Freiraum daflr zu geben, sollten sie sich nicht mit Verwaltungsvorgangen wie bisher
aufhalten mussen.

Der FB 3 erklart sich dazu bereit, die beschriebenen MaBnahmen intern zu erértern
und nach alternativen Losungsmdoglichkeiten zu suchen.

e Implementierung des Datenschutzes beim E-Mail Verkehr

In den Fachstellen des ASD wurde mehrfach festgestellt, dass E-Mails mit perso-
nenbezogenen Daten, wie z. B. Name des untergebrachten Kindes, Geburtsdatum,
Wohnort der Eltern usw., auch mit genauen Angaben zum Krankheitsbild, unver-
schlisselt an Dritte versendet werden.

Zudem erreichen den ASD téglich eine Vielzahl von E-Mail Anfragen, welche daten-
schutzrechtlich korrekt beantwortet werden mussen.

Es wurde bei der Aktenprufung festgestellt, dass andere Behdrden auf Anfragen,
welche der ASD per E-Mail an diese versendet, immer mit einem schriftlichen Brief
antworten.

Um eine Entlastung der Mitarbeiter bei der Bewaltigung des E-Mail Verkehrs zu er-
reichen, sollten von den Flhrungskraften Alternativen zur Verflgung gestellt wer-
den. Es bedarf einer gesonderten Dienstanweisung fiir den Umgang mit Sozialdaten
im E-Mail Verkehr.

Der FB 3 ist sich Uber die derzeitig eingeschrankten Méglichkeiten beim Austausch
von personenbezogenen Daten im E-Mail Verkehr bewusst. Es handelt sich um ein
Problem der Gesamtverwaltung, auf die die Organisationseinheiten nur wenig Ein-
fluss haben. Der FB 3 erklarte sich bereit, zur Lésungsfindung Kontakt zur WEBIT
aufzunehmen.

e Schaffung eines raumlichen Datenschutzes

Wahrend der vor Ort Prifung in den Raumlichkeiten des ASD ist aufgefallen, dass
die jeweiligen Zwischentliren der Bliros beim ASD im Gebdude B keinerlei Schall-
schutz und daher auch keinerlei Datenschutzkonformitét bieten. Die geflihrten Be-
ratungsgesprache der ASD Mitarbeiter per Telefon oder vor Ort konnten wértlich auf
dem Flur mitverfolgt werden. Ein Datenschutz war hierbei nicht gegeben.

Die Revision empfiehlt eine Kontaktaufnahme zum FB 5, um gemeinsame Ldsungs-
moglichkeiten erarbeiten, damit die Anforderungen des raumlichen Datenschutzes
im ASD gewibhrleistet werden kénnen.

Der FB 3 wird ein neues Anforderungsschreiben zur rdumlichen Neugestaltung fir
den FB 5 formulieren, der flr alle datenschutzrechtlichen Belange im FB 3 gilt.
Auch hierbei handelt es sich um einen verwaltungsweit auftretenden Missstand, bei
dem die einzelnen Organisationseinheiten nur wenige Einflussmdglichkeiten haben.
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e Fehlerhafte Heranziehung zum Kostenbeitrag

Es wurden stichprobenartig Akten aus dem stationdren, teilstationaren, ambulanten
Bereich, sowie Archivakten geprift.

Im Rahmen der Priifung in den Fachstellen des ASD wurden auch die dazugehdrigen
Fallakten der WiJu geprift. Es wurden die vorhandenen Schnittstellen und Prozesse
zwischen dem ASD und der WiJu im Hinblick auf die Heranziehung zum Kostenbei-
trag gepruft.

Wie in den vorhergegangenen Prifungen im FB 3 Jugend und Soziales wurden in den
vorgelegten Fallakten, bei den gepriiften Heranziehungen zum Kostenbeitrag, zahl-
reiche Félle fehlerhafter Berechnung nachweislich festgestellt.

Ein funktionierendes IKS in der WiJu ist derzeit nach Prifung der Revision nicht
vorhanden. Daher ist die Einflhrung eines Internen Kontrollsystems flr die Heran-
ziehung zum Kostenbeitrag, durch die Fachstellenleitung dringend zu implementie-
ren.

Der FB 3 hat zur Senkung der Fehlerquote in der Kostenbeitragsheranziehung bereits
verschiedene MaBnahmen umgesetzt und Schulungen angeboten. Diese Anstrengun-
gen sind weiter zu intensivieren.

¢ Internes Kontrollsystem (IKS) — FD 2.4 Gesundheit und Bevodlkerungsschutz

Es ist derzeit noch kein ganzheitliches, dezentral organisiertes IKS im FD 2.4 einge-
richtet. Hauptschwachpunkte sind die fehlende Gesamtsystematik, die fehlende Ri-
sikoorientierung der aktuell umgesetzten Kontrollstandards und das fehlende Wis-
sen zu einem IKS Uberhaupt bei den Beschéftigten. Nach Aussage des Fachbereich-
controllings FB 2 werden die verwaltungsinternen Kontrollstandards unter dem Ge-
sichtspunkt des IKS tberpriift und zukinftig gemaB der Empfehlung der Revision
operationalisiert.

Die Revision beflirwortet dieses Vorgehen und empfiehlt hierzu die im Intranet des
Wetteraukreises veréffentlichte ,Arbeitshilfe Prozessgestaltung und Prozessopti-
mierung® (SFS 02.1 Organisation/Prozesse, Stand: August 2017) und die darin ent-
haltenen Vorlagen zur Prozessbeschreibung zu nutzen. Hierbei sind insbesondere
der Geltungsbereich innerhalb des FD 2.4, ggf. daruber hinausgehend, als auch die
konkreten Prozessverantwortlichen zu benennen. Nach erfolgreicher Prozessbe-
schreibung sind die Prozesse anhand ihrer Risiken zu analysieren und zu bewerten.
Es sind entsprechende Kontrollziele sowie dafiir entwickelte GegenmaBnahmen zu
erarbeiten, schriftlich zu dokumentieren und umzusetzen. (vgl. KGSt-Bericht Nr. 8/
2021). Diese Kontrollaktivititen dienen der dauerhaften Sicherstellung von standar-
disierten sowie ordnungs- und rechtmaBig umgesetzten organisationsinternen Ar-
beitshandlungen und sind somit zur Gewahrleistung eines effizienten, zielorientier-
ten sowie rechtskonformen Handelns innerhalb des FD 2.4 unerldsslich. Die Revision
weist darauf hin, dass es einer regelmaBigen, turnusgemaBen Aktualisierung des IKS
und der darin gelebten Prozesse bedarf und bestenfalls ein IKS-Verantwortlicher fiir
den FD oder fur den FB benannt wird. Seitens des FD 2.4 wird eine Umsetzung zum
30.06.2024 angestrebt.
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Neben organisatorischen Aspekten missen gemaB § 22, Abs. 1 GemHVO zur Kennt-
nis bestehender sowie prognostischer Verbindlichkeiten flissige Mittel flr ihren
Zweck rechtzeitig verfugbar sein. Daher muss stets, auch unterjahrig, die Kenntnis
Uber samtliche aus Vertragen bestehenden Verbindlichkeiten vorhanden sein. Er-
ganzend greift § 27 Abs. 1 und 3 GemHVO, wonach die Haushaltsansédtze so zu be-
wirtschaften sind, dass sie fiir die im Haushaltsjahr anfallenden Aufwendungen und
Auszahlungen ausreichen sowie die noch zur Verflgung stehenden Mittel stets zu
erkennen sein mussen. Derzeit werden die Verbindlichkeiten aus Vertragen dem
Fachdienst 1.2 Finanzen einmal jahrlich gemeldet, so dass im Umkehrschluss unter-
jahrig keine Kenntnis hinsichtlich der Verbindlichkeiten aus Vertragen besteht, so-
fern keine systematische Sollstellung in nsk erfolgt.

Die Prifung des Vertragsmanagements im Rahmen der Jahresabschlussprifung
2021 ergab folgende Ausgangslage:

Im Jahr 2017 wurde durch die heutige Fachstellenleitung 1.5.1 eine Erhebung zur
Anzahl bestehender Vertrdge in der Kreisverwaltung durchgefuhrt. Nach dortigen
Angaben ergab sich Uberschlagig ein Ergebnis von ca. 5.000 bereits bestehenden und
ca. 500 jahrlich hinzukommenden Vertragen. Rechnerisch hat der Wetteraukreis im
Jahr 2023 damit ein mégliches Risikopotential aus rd. 8.000 Vertragen zu analysieren,
zu klassifizieren und zu bewiltigen.

Eine Analyse im Rahmen der Jahresabschlusspriifung 2021 der Kreisverwaltung zum
Thema Vertragsmanagement flihrte zu folgenden Ergebnissen:

e Per Organisationsverfigung wurde zum 01.09.2020 die Fachstelle (FS) 1.5.1
Zentrale Vergabestelle (ZVS) eingerichtet. Aufgaben sind die operative und
organisatorische Abwicklung aller Vergabeverfahren ab einem geschétzten
Auftragswert von 10.000 € netto sowie die Vergabeberatung.

e |n 2020 wurde ein Zusatzmodul namens Zentrale Vertragsverwaltung des in
der Kreisverwaltung eingesetzten Finanzsystems in der FS 1.5.1 installiert.
Langfristig sollen alle Vertrage der Kreisverwaltung, mit Ausnahme des Ge-
baudemanagements, der VHS sowie WEBIT, darin verwaltet werden. Das Be-
fullen des Moduls soll lt. Organisationsverfigung vom 13.08.2018 perspekti-
visch durch die vertragsschlieBenden Einheiten erfolgen. Im Ubergang gibt die
FS 1.5.1 als freiwillige Leistung fachbereichslUbergreifend alle Daten, die aus
Ausschreibungen zu Verfugung stehen, ins System ein. Vertrage auBerhalb von
Ausschreibungen sind der FS 1.5.1 jedoch nicht bekannt und werden daher
aktuell im System nicht erfasst. Die Beflllung des Moduls Zentrale Vertrags-
verwaltung (ZVV) durch die Organisationseinheiten verlduft schleppend.

e AuBerhalb des 2020 beschafften nsk-Vertragsmoduls findet die Vertragser-
fassung in den vorwiegenden Fillen dezentral in den Organisationseinheiten
statt.

e Zwecks Aktualisierung und Verifizierung der durch die FSL 1.5.1 in 2017 er-
hobenen Daten wurden durch den SFD 04 im Rahmen der Jahresabschluss-
prufung Gber alle Fachbereiche incl. WEBIT per Fragebogen Informationen zur
Qualitat des Vertragsregisters sowie zur Quantitdt der Vertrége der durch die
Organisationseinheiten erfassten sowie der an die ZVS Ubermittelten Vertrage
abgefragt. Ergebnis: Zwischen der Datenerhebung der FS 1.5.1 aus 2017 und
den RlUckmeldungen der Organisationseinheiten an den SFD Revision aus 2023
zur Anzahl an be-stehenden Vertragen besteht eine eklatante Differenz. Auch
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die Angaben Betreff Erfassung der Qualitdt von Vertragsdaten waren sehr he-
terogen.

e Zur Plausibilisierung der durch die Organisationseinheiten gemeldeten Anzahl
an bestehenden Vertragen wurden durch die Revision exemplarisch vertrags-
bezogene Daten von Liefer-, Dienst- sowie Bauleistungsvertragen eines kom-
pletten Fachbereichs anhand von nsk-Buchungen des Jahres 2021 ausgewer-
tet. Ergebnis: Die Anzahl der flir den ausgewahlten Fachbereich nachgewiesen
Vertrage genannter Kategorie entsprach in der nsk-Auswertung dem Uber
funffachen der vom betroffenen Fachbereich gemeldeten Zahl. Noch hinzu-
zurechnen ist dabei eine Dunkelziffer aus Vertragen, deren Zahlungsflisse
uber Fachanwendungen generiert werden und deren zahlungsbegleitenden
Unterlagen in nsk nicht nachvollziehbar sind. Die Abweichungen zwischen den
von den Facheinheiten gemeldeten sowie der von der Revision recherchierten
Anzahl von Vertrdgen konnten durch die Verwaltung nicht plausibel erklart
werden.

e Da fUr die dezentrale Erfassung der Vertriage keine einheitliche Regelungen und
Vorgaben bzw. Standards definiert wurden, sind Inhalte der Vertragsregister
den Organisationseinheiten selbst tiberlassen und daher sowohl qualitativ wie
quantitativ heterogen und fehleranfillig. Ein zentrales Register, das alle Ver-
tragsdaten der Gesamtverwaltung zusammenfiihrt, ist bisher nicht vorhanden.
Eine Losungsstrategie wurde dafiir bisher noch nicht entwickelt.

e Eine Dienstanweisung o.d. zum Vertragsmanagement existiert nicht. Es
besteht das erhdhte Risiko, dass verantwortliche Personen bereits geltende
Regelungen nicht kennen und diese nicht anwenden.

e Eine Umsetzung der bereits in der Jahresabschlussprifung 2019 getroffenen
Feststellungen und Empfehlungen der Revision zum Thema Vertragsmanage-
ment ist bisher nicht zu erkennen.

Risiken aus Vertragsverpflichtungen fir den Jahresabschluss kénnen deshalb nicht
vollstdndig erfasst, analysiert, bewertet und gesteuert werden.

Ein professionelles Vertragsmanagement fir den Wetteraukreis im Rahmen eines
Risikomanagements und Internen Kontrollsystems ist nur moglich, wenn eine voll-
standige Ubersicht Uber alle Vertrige besteht und feste inhaltliche Standards bei
der Vertragserfassung definiert sind. Nur dann kann systematisch und zeitnah aus-
gewertet werden, welche Risiken im Rahmen des Vertragsmanagements fiir den
Wetteraukreis sowohl in finanzieller wie auch anderer Hinsicht aus Vertragen beste-
hen und wie sich diese in den Jahresabschluss integrieren lassen.

Unter Bezugnahme auf vor genannte Prifungsfeststellungen kommt die Revision zu
dem Ergebnis, dass flir den Wetteraukreis derzeit sowohl flr bestehende als auch fir
neu abzuschlieBende Vertrage kein ganzheitliches, systematisches, wirksames Ver-
tragsmanagement besteht. Aufgrund des hohen Schadenpotenziales muss es Ziel
sein, so bald wie mdglich eine Bewertung der wesentlichen Vertragsrisiken fur Alt-
und Neuvertrage zu erreichen.

Die Revision empfiehlt daher:

e nicht nur finanzielle Verpflichtungen, sondern die relevanten Vertragsrisiken zu
erfassen, zu bewerten und komprimiert im Jahresabschluss abzubilden.
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e Schaffung einer unterjéhrigen Transparenz Uber die aus Vertrigen bestehenden
Risiken und Verbindlichkeiten, u.a. zur besseren Haushaltssteuerung

e Inkraftsetzung einer Dienstanweisung zum Vertragsmanagement zur verbindli-
chen, transparenten und einheitlichen Regelung siamtlicher Verantwortlichkeiten
als Ersatz bisheriger Organisationsverfiigungen. Derzeit auf mehrere Organisati-
onsverfligungen verteilte Zustéandigkeitsbeschreibungen schaffen nicht die
erforderliche Transparenz.

e im Falle der Beibehaltung einer dezentralen Struktur des Vertragsmanagements
hierflr konkrete Vorgaben zur Organisation des Vertragsregisters sowie zentrale
Unterstltzung der Fach- und Flhrungskréfte in den vertragsschlieBenden Orga-
nisationseinheiten bei der selbstindigen Erfassung neuer Vertrége.

e eine verbindliche Zeit- und Projektplanung fir die Erfassung samtlicher relevan-
ter Vertrage der Kreisverwaltung.

2.4.2  Prufungen der internen Revision in 2021

FUr das Haushaltsjahr 2021 wurde folgende jahresbegleitende Priifungen durchge-
fuhrt:

e Kassenpriufung der Kreiskasse des Wetteraukreises
Die Prufungsfeststellungen liegen der Verwaltung vor.

Von weiteren jahresbegleitenden internen Prifungen hat die Revision aufgrund der
coronabedingten Personalsituation in Verbindung mit der erheblichen Arbeitsbelas-
tung aller Organisationseinheiten im Berichtsjahr abgesehen.

2.4.3 Prifung des Gesamtabschlusses zum 31.12.2021

Der Gesamtabschluss ist nach gesetzlichen Anderungen (vormals galt der
31.12.2015) erstmals zum 31.12.2021 aufzustellen (Hinweis Nr. 1 zu § 112a HGO).

Der zum 31.12.2021 aufgestellte Gesamtabschluss ist nach Hinweis Nr. 5 zu

§ 112a HGO durch das zusténdige Rechnungsprifungsamt zu priifen. Vorherige Ge-
samtabschlisse missen von den Rechnungsprifungsamtern nicht geprift werden,
wenn entsprechende Prifungsauftrage von der Kreisverwaltung zurlickgezogen wor-
den sind.

Die Kreisverwaltung hat auch aus wirtschaftlichen Griinden entschieden, dass hin-
sichtlich des mit Beschluss vom 20.07.2017 aufgestellten Gesamtabschlusses zum
31.12.2015, sowie der Folgeabschliisse bis einschlieBlich 2020 keine (freiwilligen)
Prifungen erfolgen sollen.

GemaB § 112a Abs.6 HGO i. V. mit § 52 HKO und den §§ 53 bis 55 GemHVO sind der
zusammengefasste Jahresabschluss und der Gesamtabschluss innerhalb von neun
Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres aufzustellen und der Kreistag sowie die
Aufsichtsbehdrde unverziglich tber die wesentlichen Ergebnisse der Abschliisse zu
unterrichten.
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Dieser Termin ist fir den Gesamtabschluss zum 31.12.2021 der 30.09.2022 gewesen.

Eine Aufstellung des Gesamtabschlusses zum 31.12.2021 lag bis zur Schlussbe-
richtserstellung nicht vor. Eine Priifung konnte daher nicht erfolgen.

Die Frist nach & 112a Abs. 6 HGO wurde somit nicht eingehalten.

AuskunftsgemalB wird aktuell die weitere Entwicklung der Rechtslage hinsichtlich
moglicher Erleichterungen zur Aufstellung von Gesamtabschlissen abgewartet. Von
einer kurzfristigen Entscheidungsfindung ist unseres Erachtens nicht derzeit nicht
auszugehen.
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Der vorliegende Bericht basiert auf den Empfehlungen des IDR.

Diese Grundsitze erfordern es, die Prifung so zu planen und durchzuflihren, dass
ein hinreichend sicheres Urteil dariiber abgegeben werden kann, ob die Buchfiihrung,
der Jahresabschluss und der Rechenschaftsbericht frei von wesentlichen Fehlaus-
sagen sind.

Die Prafungsstrategie orientiert sich an folgenden Zielen:

e Prifung der Vollstdndigkeit:

Es war zu priifen, ob alle gemaB § 49 GemHVO aufzufihrenden Bestand-
teile der Vermdgensrechnung tatsachlich im Jahresabschluss abgebildet
sind.

e Prifung der Existenz:

Es war zu prifen, ob alle im Jahresabschluss abgebildeten Posten vor-
handen sind.

e Prufung der Bewertung:

Es war zu prifen, ob alle Vermdgenswerte, Schulden und Rechte im Jah-
resabschluss unter Beachtung der Bewertungsvorschriften richtig be-
wertet und abgeschrieben worden sind.

e Prifung der Richtigkeit:

Es war zu priifen, ob alle Betrdge und sonstigen Angaben, die sich auf
Posten im Jahresabschluss beziehen, korrekt ermittelt wurden.

e Prifung der Abgrenzung:

Es war zu priifen, ob alle im Jahresabschluss erfassten Posten der rich-
tigen Rechnungslegungsperiode zugeordnet wurden.

e Prufung des Eigentums und der Verpflichtungen:

Es war zu prifen, ob die im Jahresabschluss abgebildeten Vermogens-
werte zum Jahresabschlussstichtag der Kommune zuzuordnen waren
und ob hinsichtlich der ausgewiesenen Schulden zum Jahresabschluss-
stichtag entsprechende Verpflichtungen bestanden.

e Prifung des Ausweises:

Es war zu prifen, ob die einzelnen Positionen des Jahresabschlusses in
den zutreffenden Bilanzkonten erfasst wurden und ob Ausweis und Er-
lauterungen im Jahresabschluss, im Anhang sowie im Rechenschaftsbe-
richt sachgerecht und verstandlich sind.

Dem risikoorientierten Priifungsansatz gemaB hat die Revision eine am Risiko des
Landkreises ausgerichtete Prifungsplanung durchgefihrt. Diese Prifungsplanung
wurde auf der Grundlage von Auskiinften der Verwaltungsleitung und ersten analy-
tischen Prifungshandlungen sowie einer grundsatzlichen Beurteilung des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems erstellt.
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Darauf aufbauend wurde ein priffeldbezogenes risikoorientiertes Prifungspro-
gramm entwickelt, das auf der Grundlage der festgestellten priffeldbezogenen Ri-
sikofaktoren unter Einbeziehung der Beurteilung der Wirksamkeit des rechnungsle-
gungsbezogenen internen Kontrollsystems des Landkreises Schwerpunkte, Art und
Umfang der Priifungshandlungen festlegt.

Die Abschlusspriifung schlieBt eine stichprobengestiitzte Uberprifung der Nach-
weise flr die Bilanzierung und die Angaben in Jahresabschluss und Rechenschafts-
bericht ein. Sie beinhaltet die Prufung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs-
und Gliederungsgrundsatze und wesentlicher Einschatzungen des Kreisausschusses
und des Landrats sowie eine Beurteilung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses
und des Rechenschaftsberichts.

Gegenstand der Priifungshandlungen im Rahmen der Prifung des Rechenschaftsbe-
richts waren die Vollstandigkeit und die Plausibilitat der Angaben. Die Angaben sind,
unter Berlcksichtigung der wahrend der Abschlussprifung gewonnenen Erkennt-
nisse, beurteilt worden, ob sie in Einklang mit dem Jahresabschluss stehen, insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Landkreises vermitteln und die Risiken
der kinftigen Entwicklung zutreffend darstellen.

Die Prifung umfasst aussagebezogene einzelfallorientierte Prifungshandlungen so-
wie Aufbau- und Funktionspriifungen; die angewandten Verfahren zur Auswahl der
risikoorientierten Prifungshandlungen basieren auf einer Zufallsauswahl oder einer
bewussten Auswahl der zu prifenden Stichprobenelemente.

Die Prifungsstrategie des risikoorientierten Prifungsansatzes hat zu folgenden
Schwerpunkten des Prifungsprogramms gefihrt:

e Vollstandigkeit und Fortschreibung des Sachanlagevermogens,

e Bewertung der Finanzanlagen,

o Vollstandigkeit und Fortschreibung der Rickstellungen,

e Forderungsbewertung,

e Stichprobenhafte Priifung der groBten Ertrags- und Aufwandspositionen,

e Fachpriifungen im Bereich Jugend und Soziales, Infektionsschutz und Ge-
sundheitliches Krisenmanagement sowie Vertragsmanagement.

Art, Umfang und zeitlicher Ablauf der einzelnen Prifungshandlungen sowie der Ein-
satz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden im Hinblick auf diese Prifungs-
schwerpunkte unter Beriicksichtigung der Risikoeinschatzung sowie der Wesentlich-
keit bestimmt.

Insbesondere wurden folgende Priifungshandlungen durchgefiihrt bzw. folgende
Prifungsergebnisse und Arbeiten Dritter verwendet:

e Im Rahmen unserer Einzelfallprifungen haben wir Saldenbestatigungen der
Kreditinstitute sowie ausgewahlter Kreditoren eingeholt.

e Die Rickstellungen wurden durch Befragungen der Bediensteten und der Ver-
waltungsleitung auf Vollstindigkeit untersucht. Die zutreffende Ermittlung
der Rickstellungshéhe wurde durch stichprobenhafte Priifung der Berech-
nungen und eine kritische Beurteilung der vorgenommenen Schatzungen ge-
pruft.
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e Zur Prufung der Pensions- und Beihilferlickstellungen lag der Rechnungsprii-
fung ein versicherungsmathematisches Gutachten der VK-Versorgungskasse
fir die Beamten der Gemeinden und Gemeindeverbande in Darmstadt vor.

e Fir die Altersteilzeitriickstellungen lagen Berechnungen der Firma Schuller-
mann Consulting GmbH, Dreieich, vor.

e Befragung aller Fachbereiche und dem Eigenbetrieb Webit per Fragebogen
zum Vertragsmanagement.

¢ |Im Rahmen der beauftragten Prifungsunterstitzung zur Fachprifung im Be-
reich Jugend und Soziales wurden die Ergebnisse der Fa. ETL-WRG berlck-
sichtigt.

Auf Grund der Einschatzungen der Qualifikation der Sachverstéandigen sowie der Be-
urteilung von Art und Umfang deren Tatigkeit, hat sich die Revision bei der Prifung
auf deren Arbeitsergebnisse gestitzt.

Wir haben die Prifung mit Unterbrechungen im Zeitraum vom 10.10.2022 bis
15.07.2024 durchgefihrt.

Die Umbuchungen / Nachbuchungen / Korrekturen wurden durch die Verwaltung
teilweise vor und im Anschluss an den Versand der Prifungsfeststellungen durch-
gefuhrt.

Nach Eingang der Stellungnahmen zu den Prifungsfeststellungen am 18.10.2023 er-
folgten weitere Abstimmungsgesprache und Priifungshandlungen, auch aufgrund von
erganzend erfolgten Nachbuchungen.

Am 08.01.2024 wurde ein Schlussgesprach mit dem Fachbereich 3 geflhrt, deren
Ergebnisse im Februar 2024 zusammengefasst und in einem MaBnahmenkatalog ver-
einbart wurden.

Die noch notwendigen Anderungen in Anhang und Rechenschaftsbericht gingen uns
letztmalig am 22.07.2024, der zum 22.07.2024 unterschriebene finale Jahresab-
schluss am 29.07.2024 zu.

Die Revision ist der Auffassung, dass die Prifung eine hinreichend sichere Grundlage
fur das Prufungsurteil bildet.

Ausgangspunkt der Prifung war der geprifte und unter dem Datum vom 09.02.2023
mit dem eingeschriankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss zum
31.12.2020.

MIt Beriicksichtigung der unter Ziffer 2.4.1 beschriebenen Priifungsfeststellungen
wurden alle erbetenen Aufklirungen und Nachweise durch die Verwaltungsleitung
erteilt. Der Landrat hat die Vollstdndigkeit des Jahresabschlusses und des Rechen-
schaftsberichts am 22.07.2024 schriftlich bestatigt.
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4. GRUNDLAGEN DER HAUSHALTSWIRTSCHAFT

Seite 26 von 43

4.1 Haushaltssatzung und Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2021

Grundlage der Finanzwirtschaft im Haushaltsjahr 2021 war die vom Kreistag am
16.12.2020 beschlossene Haushaltssatzung 2021 mit Haushaltsplan.

im Ergebnishaushalt

beim ordentlichen Ergebnis
mit dem Gesamtbetrag der Ertrage
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen

beim auBerordentlichen Ergebnis
mit dem Gesamtbetrag der Ertrage
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen

mit einem Fehlbedarf von
im Finanzhaushalt

aus laufender Verwaltungstatigkeit
der Saldo der Einzahlungen und Auszahlungen

aus Investitionstatigkeit
die Einzahlungen
die Auszahlungen

aus Finanzierungstatigkeit
die Einzahlungen
die Auszahlungen

mit einem Zahlungsmittelbedarf des Haushaltsjahres
von

Haushaltsplan
€

446.349.591 €
461.123.704 €

917.800 €
0€

-13.856.313 €

-10.817.788 €

32.441.990 €
64.667.352 €

32.225.362 €
20.124.062 €

-30.941.850 €

Die gemaB § 52 HKO i. V. m. § 97 Abs. 2 HGO (a. F.) geforderte 6ffentliche Bekannt-
machung des Haushaltsplanentwurfs erfolgte in den Amtlichen Bekanntmachungen

fiir den Wetteraukreis:
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Haushaltsplanentwurf
offentliche Bekanntmachung 05.11.2020
offentliche Auslegung 09.11. bis 20.11.2020

Nach § 97 Abs. 3 HGO ist die vom Kreistag am 16.12.2020 beschlossene Haushalts-
satzung mit ihren Anlagen der Aufsichtsbehorde vorzulegen. Die Vorlage soll spates-
tens einen Monat vor Beginn des Haushaltsjahres erfolgen. Dieser Termin wurde in
dem gepriften Haushaltsjahr 2021 mit der am 13.01.2021 erstellten und am
20.01.2021 erfolgten Vorlage verfehlt. Ergdnzende Informationen gingen letztmalig
am 10.03.2021 an die Aufsichtsbehérde.

Die Genehmigung der Haushaltssatzung 2021 erfolgte am 18.03.2021.

Die hierzu ergangenen Empfehlungen und Auflagen zur Nutzung von Haushaltssper-
ren nach § 107 HGO, zur Personalbewirtschaftung, zur Einrichtung eines regelmaBi-
gen Berichtswesens und der Vorlage von Berichten zur Entwicklung der Liquiditat,
sind dem Genehmigungsschreiben zu entnehmen.

Die o6ffentliche Bekanntmachung der Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2021
erfolgte in den Amtlichen Bekanntmachungen fir den Wetteraukreis:

Haushaltsplan
o6ffentliche Bekanntmachung 01.04.2021
offentliche Auslegung 06.04. bis 20.04.2021

Die Genehmigungspflicht der Aufsichtsbehérde umfasst mit Rechtswirkung von Ar-
tikel 4 des Hessenkassegesetzes zum 01.01.2019 auch die § 97a Nr.1 HGO und § 97a
Nr.2 HGO, soweit die Notwendigkeit hierzu vorliegt.

Die Genehmigung nach § 52 Abs. 1 HKO i. V. m. § 97a Nr. 1 HGO zur Abweichung von
den Vorgaben des Haushaltsausgleichs (§ 92 Abs. 5 Nr. 2 HGO) und die Genehmigung
nach § 52 Abs. 1 HKO i. V. m. § 97a Nr. 2 und § 92a Abs. 3 HGO des am 16.12.2020
vom Kreistag beschlossenen Haushaltssicherungskonzeptes erfolgte am 18.03.2021.

Die offentliche Auslegung erfolgte gemaB den ,Hinweisen zur Anwendung des Kom-
munalen Haushaltsrechts im Umgang mit den wirtschaftlichen Folgen der Corona-
Pandemie” des Hessischen Ministeriums des Innern und flir Sport vom 30.03.2020
auf der offiziellen Webseite des Wetteraukreises (https://www.wetterau-
kreis.de/verwaltung/haushalt/haushaltsplan-2021).
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4.2 Kreditermachtigung und -genehmigung

Kredite wurden geméaB § 2 der Haushaltssatzung veranschlagt:

Haushaltsplan

Kredite 32.225.362 €
davon Kredite aus dem Hessischen Investitions-

fonds Abteilung B 2.200.000 €
davon Kredite aus dem Kommunalinvestitions-

programmgesetz des Landes (KIPG) 3.095.422 £
davon Kredite aus dem Hessischen Digitalpakt-

Schule Gesetz des Landes (HDigSchulG) 950.000 €

Die Genehmigung der Aufsichtsbehdrde wurde gemiB § 52 Abs. 1 HKO i. V. m.

§ 97 a Nr. 4 HGO und § 103 Abs. 2 HGO am 18.03.2021 Uber 28.179.940 €
(3.095.422 € Kreditaufnahme gelten gemiRB des § 11 Abs. 2 KIPG und 950.000 €
gelten gemaB § 2 Abs. 3 HDigSchulG bereits als genehmigt) fiir das Haushaltsjahr
2021 erteilt.

Gemé&B § 103 Abs. 3 HGO gilt die Kreditermachtigung bis zum Ende des auf das
Haushaltsjahr folgenden Jahres und, wenn die Haushaltssatzung fiir das (iber-
néchste Jahr nicht rechtzeitig bekannt gemacht worden ist, bis zur Bekanntmachung
dieser Haushaltssatzung.

4.3 Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermiachtigungen wurde gemaB § 3 der Haus-
haltssatzung festgesetzt:

Haushaltsplan

Verpflichtungsermachtigungen 30.030.000 €

Die Genehmigung der Aufsichtsbehdrde wurde gemaB § 52 Abs. 1 HKO i. V. m.
§ 97a Nr. 3 HGO und & 102 Abs. 4 HGO am 18.03.2021 erteilt.

4.4 Liquiditdtskredite

Der unter § 4 der Haushaltssatzung festgesetzte Hochstbetrag der Kassenkredite
betrug in dem gepriften Haushaltsjahr 34.000.000 €.

Die Genehmigung der Aufsichtsbehorde wurde gemaB § 52 Abs. 1 HKO i. V. m.
§ 97a Nr. 5 HGO und § 105 Abs. 2 HGO am 18.03.2021 erteilt.
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4.5 Umlageséatze

Die Umlageséatze flir das Haushaltsjahr 2021 wurden festgesetzt auf:
Kreisumlage: 29,60 v. H.
Schulumlage: 13,75 v. H.

der nach dem Finanzausgleichsgesetz (FAG) errechneten Umlagegrundlagen.

4.6 Haushaltssicherungskonzept

Im Haushaltsjahr 2021 galt das vom Kreistag am 16.12.2020 beschlossene Haus-
haltssicherungskonzept.

4.7 Stellenplan

Im Haushaltsjahr 2021 galt der vom Kreistag am 16.12.2020 beschlossene Stellen-
plan.

Planstellen tatsédchlich besetzt
1. Nachtrag &
2021 2020 2020
Beamte 187,00 188,00 176,50
Arbeitnehmer 1.014,00 965,50 917,50
zZusammen 1.201,00 1.153,50 1.094,00

* Angaben entsprechen den tatsichlich besetzten Stellen zum 30.06. des jeweiligen Jahres. Die Stellen weichen
von den Angaben im Anhang ab, da dort die Anzahl der Mitarbeiterinnen nach Képfen angeben wird.

4.8 Fraktionsgeschaftsmittel

Fraktionsgeschaftsmittel nach § 36 a Abs. 4 HGO (Sockelbetrag und Betrédge nach
Fraktionsstédrke) wurden im Berichtsjahr insgesamt in Héhe von 106.399,65 € ge-
wéhrt. Der Haushaltsansatz in H6he von 115.674,00 € wurde somit eingehalten.

Zusétzlich zum Sockel- und Fraktionsstarkenbetrag wurden im Berichtsjahr Erstat-
tungen von Ausgaben zu Klausurtagungen an Fraktionen gewéhrt.

Eine gesonderte Priifung durch die Revision erfolgte im Berichtsjahr nicht. Die Ord-
nungs- und ZweckmaBigkeit der verwendeten Mittel wird von der zustindigen Fa-
cheinheit tberwacht.



Wetteraukreis

Bericht Uber die Prifung des R
Jahresabschlusses zum 31.12.2021 WE:::;S:!-'S Seite 30 von 43
D FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

bl OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
5.1.1 Buchflihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Buchflhrung und Software

Nach den Prifungsfeststellungen gewédhrleistet der auf Grundlage des KVKR-
Kontenrahmens gemal Muster 12 erstellte und im Berichtsjahr angewandte Konten-
plan eine klare und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes.

Die Blcher des Landkreises werden nach den Grundsétzen der doppelten Buchfih-
rung gefuhrt. Es gelten die einschlagigen Vorschriften der GemHVO und der GemKVO.
Der Landkreis ist Anwender des EDV-Verfahrens "newsystem kommunal" der Firma
Informa Software Consulting GmbH.

Im Einsatz befand sich im Prifungszeitraum die Programmuversion 7 [newsystem 7
— 2023H2P1 - Build: 22.6.203.27 (Plattform 22.0.59520.0 + Anwendung

22.04.59114.59535)].

Der Vertrieb der Software ,,newsystem kommunal® erfolgt im Landkreis direkt durch
die Firma Infoma Software Consulting GmbH.

Fur die Software lag zur Priifung des Jahresabschlusses ein gepriftes Zertifikat der
TUV Informationstechnik GmbH, Essen vom 17.12.2020 mit Giltigkeit bis zum
30.04.2023 vor.

GemaéB dem Erlass des Hessischen Ministeriums des Innern und flir Sport vom 18.
Februar 2010 gentligt es, wenn das Verfahren vor Anwendung von einer Prifungsein-
richtung, die in keiner Geschéftsbeziehung zum Programm-/Verfahrensautor bzw.
-vertreiber steht, geprtft worden ist. Vom Anwender muss das Verfahren unveran-
dert iUbernommen werden und das ortlich zustdndige Rechnungspriifungsamt sich
auf Grund des Berichts Uber die Priifung des Verfahrens, aus dem Ziel, Inhalt, Durch-
fihrung sowie Ergebnis der Priifung hervorgehen muissen, liberzeugt hat, dass eine
eigene ergianzende Prifung nicht erforderlich ist.

Daher hat die Revision des Wetteraukreises von einer eigenen Prifung abgesehen.

Die Geschaftsvorfille wurden grundsatzlich vollstandig, fortlaufend und zeitgerecht
erfasst. Die Belege wurden ordnungsgeméaB angewiesen, ausreichend erldutert und
Ubersichtlich abgelegt. Die Zahlen des Jahresabschlusses 2020 wurden richtig im
Berichtsjahr vorgetragen. Der vorliegende Jahresabschluss wurde aus der Buchfiih-
rung zutreffend entwickelt und vom Kreisausschuss aufgestellt.

Die Bestandsnachweise der Vermdgensgegenstdnde, des Kapitals, der Schulden, der
Rickstellungen, der Sonderposten und der Rechnungsabgrenzungsposten wurden
erstellt.
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Zum Bilanzstichtag 31.12.2021 wurde eine korperliche Bestandsaufnahme fir die
Betriebs- und Geschéaftsausstattung und Betriebsvorrichtungen in Schulen, Verwal-
tungsgebauden, Gemeinschaftsunterklinften und sonstigen Gebauden des Wetter-
aukreises durchgeflhrt.

Dazu wurde ein Projektteam gegriindet, um die bestehenden Prozesse der Inventur
neu zu strukturieren und die verwendeten Organisationsmittel an die aktuellen Er-
fordernisse anzupassen. Die Uberarbeitung der fachlichen Dienstanweisung zur In-
ventur besteht in der Entwurfsfassung und wird voraussichtlich in 2024 durch die
Gremien beschlossen werden kénnen.

Der Landkreis soll gem&B § 10 Abs. 3 GemHVO produktorientierte Ziele festlegen
sowie Kennzahlen zur Zielerreichung bestimmen. Mit dem Haushaltsjahr 2014 / 2015
wurden erstmalig Kennzahlen zur Zielerreichung bestimmt.

Bei der Prufung wurden keine Sachverhalte festgestellt, die dagegen sprechen, dass
die vom Landkreis getroffenen organisatorischen und technischen MaBnahmen
grundsétzlich geeignet sind, die Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten
und IT-Systeme zu gewahrleisten.

Die Buchflhrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach der Fest-
stellung der Revision grundsatzlich den gesetzlichen Vorschriften, den sie ergdnzen-
den Satzungen und den sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen. Die aus den wei-
teren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen fihren zu einer ordnungs-
gemaBen Abbildung in Buchflihrung, Jahresabschluss und Rechenschaftsbericht.

Nach unseren Prifungsfeststellungen gewahrleistet der auf Grundlage des Kommu-
nalen Verwaltungskontenrahmens (KVKR) erstellte und fir den Jahresabschluss an-
gewandte Kontenplan eine klare und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffs.

5.1.2 Einziehung der Ertrage

Die Prufung nach § 26 GemHVO hat ergeben, dass sowohl die kassenmaBige Verein-
nahmung als auch die Verpflichtung zur vollstandigen Erfassung und Festsetzung
der zustehenden Ertrage grundsatzlich erfolgt ist.

Die rechtzeitige Beitreibung nach den Vorschriften des Hessischen Vollstreckungs-
gesetzes ist durch die Vollstreckungsstelle des Wetteraukreises grundsatzlich ge-
wahrleistet.

5.1.3 Bewirtschaftung und Uberwachung der Aufwendungen und Auszahlungen

Die im Haushaltsjahr 2021 zur Verflgung gestellten Mittel wurden grundsatzlich
nach § 27 GemHVO so verwaltet, dass sie zur Deckung der Aufwendungen und Aus-
zahlungen des Haushaltsplanes ausreichten. Es wurde der Grundsatz beachtet, dass
Mittel erst dann in Anspruch genommen wurden, wenn die Aufgabenerfillung es
erforderte.
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5.1.4 Haushaltstberschreitungen

Far die Verwaltung gilt der Grundsatz der Bindung an die Haushaltsansatze. Abwei-
chungen von den Planansitzen lassen sich in der Praxis nicht immer vermeiden.
Werden jedoch bisher nicht veranschlagte oder zusatzliche Aufwendungen und Aus-
zahlungen bei den einzelnen Ansdtzen oder einzelnen vorgegebenen Finanzrahmen
(Budget) in einem zum Verhiltnis der gesamten Aufwendungen und Auszahlungen
erheblichen Umfang notwendig, dann ist nach § 98 Abs. 2 HGO eine Nachtragshaus-
haltssatzung zu erlassen.

Im Haushaltsjahr 2021 sind im Ergebnishaushalt gegenlber dem fortgeschriebenen
Haushaltsansatz folgende Mehraufwendungen entstanden:

Versorgungsaufwendungen 545.265,06 €
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 9.124.201,69 £
AuBerordentliche Aufwendungen 340.398,40 £

Eine Gliederung der wesentlichen Mehraufwendungen und Auszahlungen kann aus
den vom Landkreis erstellten Ubersichten im Rechenschaftsbericht entnommen
werden.

Nach § 100 HGO sind Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen und Auszahlungen
nur zuldssig, wenn sie unvorhergesehen und unabweisbar sind und die Deckung ge-
wihrleistet ist. Uber die Leistung dieser Ausgaben entscheidet der Kreisausschuss,
soweit der Kreistag keine andere Regelung trifft; im Ubrigen ist dem Kreistag davon
alsbald Kenntnis zu geben.

Sind die Aufwendungen und Auszahlungen nach Umfang oder Bedeutung erheblich,
bedlrfen sie der vorherigen Zustimmung des Kreistags.

In § 8 der Haushaltssatzung wurden als unerheblich festgelegt:

Im Ergebnisplan, wenn sie

a) bei UberplanmaBigen Aufwendungen und Auszahlungen nicht die Halfte des
Budgets Uberschreiten und héchstens einen Wert von 50.000,00 € betragen,

b) bei auBerplanmaBigen Aufwendungen und Auszahlungen auf einem Unter-
konto den Betrag von 50.000,00 € nicht Uberschreiten,

bei Investitionen und InvestitionsférdermaBnahmen, wenn sie

a) bei UberplanmaBigen Auszahlungen nicht die Halfte des Budgets Uberschrei-
ten und hochstens jedoch einen Wert von 250.000,00 € betragen,

b) bei auBerplanmé&Bigen Auszahlungen bei einem Unterkonto den Betrag von
250.000,00 € nicht tberschreiten,

c) bei UberplanmaBigen Verpflichtungsermachtigungen den Betrag von
125.000,00 € nicht Uberschreiten, sofern dadurch nicht die Halfte des Haus-
haltsansatzes Uberschritten wird,

soweit sie auf gesetzliche , tarifliche oder bestehende vertragliche Verpflichtungen
zurlickzufihren sind.
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Im Hinblick auf die Bestimmungen der HGO ist darauf zu verweisen, dass die erfor-
derlichen Beschlisse nach § 100 HGO vor Entstehen der Haushaltstberschreitung
unter Aufzeigung der Deckung zu fassen sind.

Aus der Prifung ergaben sich keine Hinweise auf die Nichteinhaltung der vorgenann-
ten Regelungen und gesetzlichen Anforderungen.

5.1.5 Vergabeverfahren

Im Rahmen der technischen Priifung wurde auf der Grundlage eines risikoorientier-
ten Prifungsansatzes eine Auswahl an Stichproben vorgenommen. Hinsichtlich des
Vergaberechts traten bei der stichprobenartigen Prifung Beanstandungen auf. Die
zustandigen Fachstellen und Fihrungskrafte wurden dariber informiert und konn-
ten Stellung nehmen. Mit der Stellungnahme der zustidndigen Fachstellen konnten
die Feststellungen weitgehend ausgeraumt werden, jedoch bleiben einige Beanstan-
dungen bestehen.

Nachfolgend werden die wesentlichen verbleibenden Beanstandungen zusammen-
gefasst:

5.1.5a

Bei der BeschaffungsmaBnahme

Rosendorfschule, Bad Nauheim, Erweiterung Ganztagsschule
FD 5.4 Hochbau

- Wirtschaftlichkeitsvergleich gemaB § 12 Abs. 1 GemHVO

wurde festgestellt:

Bei der BaumaBnahme Rosendorfschule, Bad Nauheim, Erweiterung Ganztagsschule
handelt es sich um eine Investition von erheblicher finanzieller Bedeutung
(6,5 Mio. €). Ein Wirtschaftlichkeitsvergleich gemaB § 12 Abs. 1 GemHVO wurde hier
vor Beginn der Investition nicht durchgeflhrt. Indem kein Wirtschaftlichkeitsver-
gleich stattgefunden hat, wurden einerseits die gesetzlichen Vorgaben gemaB § 12
Abs. 1 GemHVO seitens des FD 5.4 missachtet. Andererseits kdnnte dem Wetterau-
kreis ein finanzieller Schaden entstanden sein, indem ggf. nicht die wirtschaftlichste
Losung ausgefiihrt wurde. Nur mit Hilfe eines ordnungs- und rechtmaBig durgefiihr-
ten Wirtschaftlichkeitsvergleichs kann sichergestellt werden, dass die wirtschaft-
lichste Lésung herangezogen wird. Die Erstellung eines Wirtschaftlichkeitsverglei-
ches gemiB § 12 Abs. 1 GemHVO wurde hier versdumt und dies wird somit seitens
der Revision beanstandet.

- Architektenleistungen

Vor der Ausschreibung der Architektenleistungen war der Umfang der zu erbringen-
den Leistung weitestgehend undefiniert. Trotzdem wurde hier die gesamte Leistung
(LP 1 - LP 9) einstufig ausgeschrieben und vergeben.

Drei verschiedene Ausflihrungsvarianten wurden vom Planungsbliro entworfen.
Letztendlich wurde beschlossen, die Ausfiihrung der Erweiterung der Rosendorf-
schule als Neubau und in einem wesentlich gréBeren Umfang als urspringlich vor-
gesehen auszuflhren, was zum betrdchtlichen Anstieg der Ausfihrungskosten und
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folglich auch der Kosten flir die Architektenleistungen flhrte. Die Kosten flur die
Architektenleistungen lagen jetzt weit Giber dem Schwellenwert und hatten neu EU-
weit ausgeschrieben werden miissen.

Die Uberschreitung des EU-Schwellenwertes und die fehlende EU-weite Ausschrei-

bung werden beanstandet.

- Anfrage bei der Oberfinanzdirektion

Gemal Kap. V Punkt 15 der Vergabedienstanweisung muss bei Bauleistungen ab ei-
nem Auftragswert von 30.000,- € durch die jeweils zusténdige Vergabestelle eine
Anfrage bei der Melde- und Informationsstelle der Oberfinanzdirektion (OFD) erfol-
gen, ob das Unternehmen, dem der Auftrag erteilt werden soll, vom Wettbewerb
ausgeschlossen ist.

Bei mindestens zwei Fillen (Bodenbelagsarbeiten und Warmeversorgungsanlagen)
wurden die Informationen bei der OFD nicht angefragt. Das wird beanstandet.

- Schriftliche Beauftragung von Nachtridgen / Auftragserhéhungen

GemaB § 71 Abs. 2 HGO sowie Kap. V Punkt 21 der Vergabedienstanweisung des
Wetteraukreises bedlrfen Auftrage der Schriftform.

Bei mindestens zwei Fillen (Abdichtungsarbeiten und Warmeversorgungsanlagen)
wurde die vorgenannte Regelung missachtet. Das wird beanstandet.

51.5b

Bei der BeschaffungsmaBnahme
Beschaffung Geriatewagen-Logistik.

FD 2.3 Gesundheit und Gefahrenabwehr
wurde festgestellt:

Bei dieser BeschaffungsmaBnahme wurde nachweislich eine zu kurze Lieferfrist (4
Monate) festgesetzt. Vorgaben von zu kurzen Lieferfristen in den Vergabeunterlagen
bzw. in der Veroffentlichung von Vergabeverfahren kénnen dazu fiihren, dass poten-
zielle Bieter, wegen der moglichen Nichterflllung der geforderten Bedingungen, von
der Abgabe eines Angebotes abgehalten werden. Der v. g. Umstand kann zu Wettbe-
werbsverzerrung flhren. Die Revision empfiehlt zuklnftig, bei analogen Beschaf-
fungsmaBnahmen vor der Erstellung der Vergabeunterlagen Marktrecherchen bez(ig-
lich der am Markt Ublichen Lieferfristen durchzufihren.

5.15¢

Allgemeiner Hinweis zur Dokumentationspflicht und Aktenflhrung:

Die Dokumentation ist ein wesentlicher Bestandsteil des Transparenzgrundsatzes
und zieht sich durch das gesamte Vergabeverfahren, unabhangig von der jeweiligen
Verfahrensart. So unterliegen die einzelnen Schritte des Vergabeverfahrens strikten
Dokumentationspflichten. Ein transparentes Vergabeverfahren und nachvollziehbare
Vergabeentscheidungen fithren zudem zu einer effektiven Uberprifung.

Die gepruften Beschaffungsvorgiange waren, von den einzelne Prifungsfeststellun-
gen abgesehen, Uberwiegend gut dokumentiert. Die Vergabeverfahren sind gemaB §
20 Absatz 1 VOB/A bei Bauleistungen bzw. gemaB § 6 Absatz 1 der Unterschwellen-
vergabeordnung (UVgO) bei Liefer- und Dienstleistungen fortlaufend und vollstandig
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5.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Fir die vom Landkreis angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen wird
auf die Angaben im Anhang zum Jahresabschluss (Anlage 5) verwiesen.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden gegeniiber dem Vorjahr unver-
andert angewandt.
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6. STEUERLICHE UND RECHTLICHE VERHALTNISSE
6.1 Steuerliche Verhiltnisse

Der Kreis unterliegt nur mit seinen Betrieben gewerblicher Art (BgA) der Steuer-
pflicht.

Der Wetteraukreis unterhélt folgende umsatzsteuerpflichtige BgA:

- Kantine

- Verkauf von Feinstaubplaketten
- Tiefgarage

- Volkshochschule

- AWB (Eigenbetrieb)

- Webit (Eigenbetrieb)

Dartiber hinaus kann sich die Pflicht zur Abgabe von Koérperschaft- bzw. Gewerbe-
steuererklarungen auf die einzelne BgA erstrecken.

AuBenprifung

Die letzte LohnsteuerauBBenprifung fand mit Unterbrechungen im Zeitraum vom
07.06.2021 bis 26.07.2021 statt. Sie umfasste die Veranlagungszeitraume 2017 bis
2020. Aus der Prufung ergaben sich keine wesentlichen Nachforderungen. Fir die
Veranlagungszeitraume 2021 bis 2024 wird die nachste LohnsteuerauBenprifung
voraussichtlich im Jahr 2025 durchgefihrt.

Die letzte Betriebsprifung nach § 28 p Abs. 1 SGB IV wurde mit Unterbrechungen
im Zeitraum vom 18.09.2023 bis 21.09.2023 durchgefihrt. Sie umfasste den Pri-
fungszeitraum 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2022. GemaB Bericht vom
21.09.2023 ergaben sich aus der Prifung keine wesentlichen Nachforderungen.

6.2 Beteiligungen

Zur Beteiligungsstruktur des Wetteraukreises verweisen wir auf die Angaben im An-
hang und den Beteiligungsbericht des Wetteraukreises.

6.3 Wesentliche Vertrage

e Schuldnerberatung nach § 16 a SGB Il i. V. m. § 1 SGB |l und § 11 (5) SGB XIlI
zwischen dem Wetteraukreis und der Frauen-Arbeit-Bildung gGmbH. Der Ver-
trag beginnt mit Zuschlagserteilung (06.05.2016) fir einen Zeitraum von drei
Jahren mit Verlangerungsoption um weitere drei Jahre.

e Schuldnerberatung nach § 16 a SGB Il i. V. m. § 1 SGB Il und § 11 (5) SGB XII
zwischen dem Wetteraukreis und der ADN Schuldner- und Insolvenzberatung



Wetteraukreis A
Bericht lber die Prifung des v

Jahresabschlusses zum 31.12.2021 ".va'ii?l,"f." Seite 39 von 43

gGmbH. Der Vertrag beginnt mit Zuschlagserteilung (06.05.2016) fiir einen
Zeitraum von drei Jahren mit Verldngerungsoption um weitere drei Jahre.

e Leistungs-, Vergltungs- und Qualitdtsvereinbarung zum Betrieb Psychosozi-
aler Kontakt- und Beratungsstellen im Wetteraukreis zwischen dem Wetter-
aukreis, vertreten durch den Kreisausschuss, und dem Internationalen Bund
e.V. (aktuell IB Sidwest geGmbH) zum 01.01.2013. Die Vereinbarung hat eine
Laufzeit von zwei Jahren und endet am 31.12.2014. Bei Nicht-Kindigung ver-
langert sich die Vereinbarung jeweils um ein weiteres Jahr. Mit Wirkung zum
01.01.2016 erfolgte am 30.12.2016 eine Vertragserganzung zur Aufgabener-
weiterung und zum entsprechenden Finanzierungsanteil.

e Vereinbarung zur Ubertragung von Planungs- und Bauaufgaben an Kreisstra-
Ben des Wetteraukreises auf das Land Hessen nach § 41 Abs. 2 S. 2 HStrG
zwischen dem Wetteraukreis und dem Land Hessen, vertreten durch Hessen
Mobil — StraBen- und Verkehrsmanagement. Die Vereinbarung tritt am
01.01.2016 in Kraft und gilt bis zum 31.12.2020. GemaB § 12 der Vereinbarung
verlangert sich die Vereinbarung um finf Jahre, wenn nicht ein Jahr vor Ab-
lauf der Laufzeit geklndigt wurde. Die Verlédngerung wurde von beiden Ver-
tragsseiten beflrwortet und gilt folglich bis zum 31.12.2025.

Im Ubrigen verweisen wir zum Vertragsmanagement auf die Priifungsergebnisse und
Feststellungen unter den Ziffern 2.1.2 und 2.4.1 dieses Berichts.
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8. BESTATIGUNGSVERMERK

Nach dem Ergebnis der Prifung hat die Revision dem als Anlagen 1 bis 3 und 5
beigefligten Jahresabschluss des Landkreises zum 31. Dezember 2021 und dem als
Anlage 4 beigefligten Rechenschaftsbericht flr das Haushaltsjahr 2021 den folgen-
den eingeschriankten Bestatigungsvermerk erteilt:

"Schlussbericht der Revision:

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Re-
chenschaftsberichts des Landkreises fiir das Haushaltsjahr vom 1. Januar bis 31.
Dezember 2021 geprift. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss
und Rechenschaftsbericht nach den gemeindewirtschaftlichen Vorschriften liegen in
der Verantwortung des Kreisausschusses. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage
der von uns durchgefihrten Prifung, eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss un-
ter Einbeziehung der Buchflihrung und tber den Rechenschaftsbericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 128 HGO vorgenommen. Diese ist
so zu planen und durchzuflihren, dass Unrichtigkeiten und VerstdB3e, die sich auf die
Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfihrung und durch den Rechenschaftsbericht vermittelten Bildes
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die
Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld des Landkreises sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler berlcksichtigt.
Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des Internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben der Buchflihrung, des Jahresabschlusses und des Re-
chenschaftsberichts tUberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Pri-
fung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundséitze und der we-
sentlichen Einschitzungen des Kreisausschusses sowie die Wiurdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Rechenschaftsberichts. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Be-
urteilung bildet.

Unsere Prifung hat mit Ausnahme der folgenden Einschrankung zu keinen Einwen-
dungen gefihrt:

 Datenlage und Buchungssystematik im Bereich ,Unterhaltsvorschusskasse®
gemal Ausflhrungen unter Ziffer 2.4.1 dieses Berichts.

Mit dieser Einschrankung entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buch-
fihrung ein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Landkreises.
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Der Rechenschaftsbericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Landkreises und stellt die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar."

Bezlglich weiterer Feststellungen verweisen wir auf unsere Ausfihrungen unter Zif-
fer 2.4.1 und 2.4.3 dieses Berichts.

Der vorstehende Schlussbericht wird in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-

schriften und in Anlehnung an die Grundsatze ordnungsmaéBiger Berichterstattung
bei kommunalen Abschlusspriifungen (vgl. IDR PL 260) erstattet.

Friedberg/H., 31.07.2024

GUnther
Leiter Fachdienst Revision
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5. Rechenschaftsbericht des Wetteraukreises zum
Haushaltsjahr 2021

5.1 Vorbemerkungen
Gesetzliche Grundlagen

Der Wetteraukreis hat den Jahresabschluss durch einen Rechenschaftsbericht zu erlautern,
§ 112 Abs. 3 HGO.

Der Rechenschaftsbericht hat die Aufgabe, den Verlauf der Haushaltswirtschaft den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechend zu vermitteln, § 51 Abs. 1 GemHVO. Er enthalt
nach § 51 Abs. 2 GemHVO folgende Komponenten:

-—

. Angaben Uber den Stand der Aufgabenerfillung mit den Zielsetzungen und Strategien,

2. Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Haushaltsjahres
eingetreten sind,

3. die voraussichtliche Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken von
besonderer Bedeutung; zugrunde liegende Annahmen sind anzugeben,

4. wesentliche Abweichungen zwischen geplanten und tatséchlich durchgefiihrten
Investitionen.
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» K246 GroR-Karben bis Kreisgrenze

Die notwendige StrafRenschlussvermessung durch das Amt fir Bodenmanagement verzégert
sich weiterhin. Da es sich um ein kreistibergreifendes Projekt handelt und die Kreisgrenze an
der Stelle auch noch neu festgelegt werden soll, ist hier der Abstimmungsbedarf sehr hoch.

Die ausstehenden Grunderwerbszahlungen kénnen erst nach diesen Regelungen und dem
Abschluss der Schlussvermessung getatigt werden.

» S6 Friedberg-Frankfurt am Main

Der Wetteraukreis ist gemaR Finanzierungsvertrag mit der DB AG und anderen Kommunen
anteilig an den Projektkosten beteiligt. Die Finanzierungsbeteiligung wird je nach
Baufortschritt beim Wetteraukreis abgerufen. Der gezahlte Betrag entsprach dem Anteil des
Kreises flur 2021.

» K211 Hitzkirchen-Gedern/Wenings zwischen L3010 und L3195

Da der Planfeststellungsbescheid durch das Ministerium fir erst Ende 2021 Bestandskraft
erlangt hat, kam es hier zu Verzégerungen und entsprechend ist eine bauliche Umsetzung
erst verspatet moglich.

» Rosendorfschule Steinfurth

Bei der Rosendorfschule in Steinfurth wird der Ganztagsbereich erweitert.

Hierfur standen 2,8 Mio. Euro an Haushaltsmitteln zur Verfugung. Darin enthalten waren
0,4 Mio. Euro Haushaltsermachtigungen. Verausgabt wurden 1,7 Mio. Euro, sodass die
BaumafRnahme um 1,1 Mio. Euro unter Plan lag.

» Stadtschule Bad Vilbel

Bei der Stadtschule Bad Vilbel betraf die bauliche MaRnahme die Erweiterung des
Ganztagsbereichs.

Hierzu standen Haushaltsmittel in Hohe von 2,5 Mio. Euro (inkl. Férdermittel Hessenkasse)
zur Verfugung. Hiervon wurden insgesamt 1,9 Mio. Euro verausgabt.

Somit liegt die MaBnahme um rd. 0,6 Mio. Euro unter dem Planansatz.

» Geschwister-Scholl-Schule

Bei der Geschwister-Scholl-Schule erfolgt ein Anbau fiir den Ganztagsbereich.

Nach dem Haushaltsplan standen 2,3 Mio. Euro (incl. KIP Il Férderung).

Verausgabt wurden insgesamt 1,7 Mio. Euro. Damit liegt die MaRnahme um 0,6 Mio. Euro
unter Plan.

» Johann-Philipp-Reis-Schule

Die Johann- Philipp-Reis-Schule erhilt eine neue Fassade und die Holzwerkstatt wird saniert.
Als Planansatz sind aus dem Haushalt 2,6 Mio. Euro vorgesehen. Verausgabt wurden
insgesamt 3,0 Mio. Euro. Somit liegt die BaumaRnahme um knapp 0,5 Mio. Euro {ber Plan.
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» Finanzaufwendungen

Der Zinsaufwand reduziert sich zunéachst fiir 2022 auf 4,7 Mio. Euro und steigt fiir 2023 auf
7,0 Mio. Euro durch vermehrte investive Kreditaufnahmen bei steigendem Zinsniveau.

5.7.2 Chancen und Risiken von besonderer Bedeutung

Die Chancen und Risiken, die nicht unmittelbar aus der Planergebnisrechnung zu erkennen
sind, werden im kommenden Abschnitt erlautert.

Chancen

» Forderungsmanagement

Der Wetteraukreis baut ein strukturiertes Forderungsmanagement auf. Hierbei werden durch
die konsequente Mahn- und Volistreckungsabldufe die ausstehenden Forderungen
nachhaltig verfolgt. Ziele sind eine bessere Liquiditat und geringere Wertberichtigungen.

Risiken
» Corona

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Berichtes herrschen in der Bundesrepublik, nach dem
Inzidenzwert betrachtet, noch hohe Infektionszahlen. Gegenwartig zeichnet sich ein
Abwartstrend ab. Die Beschrankungen wurden fiir weite Teile der Gesellschaft aufgehoben.
Die Geschafte und Gastronomie sind gedffnet. Eine Kontaktnachverfolgung findet nicht mehr
statt.

Bezogen auf den Wetteraukreis sind derzeit keine weiteren personellen Ressourcen
erforderlich. Die wirtschaftlichen Folgen fur den kommunalen Finanzausgleich sind aus dem
Blickwinkel von Corona nicht zu erkennen.

Es bleibt abzuwarten, wie sich die Pandemie in 2022 weiterentwickeln wird und welche
finanziellen Auswirkungen diese Entwicklung fiir den Wetteraukreis haben wird.

» Kommunaler Finanzausgleich

Der kommunale Finanzausgleich besteht auf der Ertragsseite aus der Kreis- und
Schulumlage sowie der Kreisschlisselzuweisung, auf der Aufwandsseite aus der LWV-
Umlage sowie der Krankenhausumlage. Die Schulumlage wird kostendeckend erhoben. Die
Ertrage und Aufwendungen sind abhangig von den Steuereinnahmen der Stadte und
Gemeinden und diese wiederum von der Wirtschaftsentwicklung. Aus diesen Ertragsquellen
muss der Kreis die Erfullung seiner Verpflichtungen finanzieren. Sollten sich die
Umlagegrundlagen verringern, ist die stetige Aufgabenerfillung nur durch Anpassung der
Hebesatze zu erreichen.

Die Steuerausfélle durch die Corona-Pandemie belasteten die Umlagegrundlagen der
Landkreise zeitverzoégert. Der Aufholprozess sollte in 2022 anhalten. Mittelfristig sollte mit
einem stabilen Wachstum gerechnet werden.

Der Finanzbedarf des LWV steigt seit 2020 kontinuierlich an, insbesondere auch in 2022.
Dies ist auf Fallzahlensteigerung und héhere Kosten pro Fall zurlickzufthren.
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» Risiken aus Vertragsverpflichtungen

Grundsatzlich bestehen fur den Wetteraukreis Risiken aus Vertragsverpflichtungen.
Die zum Ende 2021 bestehenden Verpflichtungen aus mittel- bis langfristigen Vertragen
werden mit 47,1 Mio. Euro beziffert.

» Wirtschaftliche Risiken aus Sondervermégen und Beteiligungen

Der Wetteraukreis Ubernimmt auf vertraglicher Basis Verluste der Gesundheitszentrum
Wetterau gGmbH. Durch den héheren Kapitalanteil Gber die KdW an der GZW hat der
Wetteraukreis eine héhere Quote der Verluste zu Gbernehmen.

In den kommenden Jahren kénnten auch bei dem verbundenem Unternehmen
Zweckverband Oberhessischer Versorgungsbetriebe (ZOV) jahrliche Defizite drohen, die der
Wetteraukreis gemal Ergebnisabfihrungsvertrag Gbernehmen misste. Die erwarteten
héheren Defizite der Verkehrsgesellschaft Oberhessen (VGO) kdnnen voraussichtlich durch
die Gewinne aus der Energieversorgung noch kompensiert werden.

Weitergehende Informationen tber die Beteiligungen des Kreises kénnen dem gemaR
§ 123 a HGO jahrlich erscheinenden Beteiligungsbericht des Landkreises entnommen
werden.

Daruber hinaus hat der Wetteraukreis Birgschaften flir Beteiligungen tbernommen. Eine
detaillierte Ubersicht befindet sich im Anhang unter Ziffer 6.4.5.

» Gefliichtete Menschen

Die globale Fluchtlingssituation stellt den Wetteraukreis vor besondere Herausforderungen.
Schwerpunkt ist jetzt die Integration und Unterbringung der Gefliichteten sowie die monetare

Versorgung.
Zudem gilt es, Fluchtlinge aus der Ukraine in Deutschland aufzunehmen und zu integrieren.

» Risikomanagement

Durch organisatorische MaRnahmen wird im Wetteraukreis eine Risikoreduzierung erreicht.
Hierzu sind umfangreiche Vorschriften im Intranet fur alle Mitarbeiter verpflichtend aufgefiihrt.
Der Fachdienst Finanzen hat fur das Finanzwesen eine allgemeine Dienstanweisung mit
einer ubergeordneten Funktion erarbeitet. Die weiteren wesentlichen Dienstanweisungen
betreffen die Zahlungsabwicklung, das Anordnungswesen und die Benutzerverwaltung des
NSK. Weitere Dienstanweisungen werden in Zukunft Gberarbeitet.

Der Sonderfachdienst Revision nimmt die Aufgaben des Rechnungspriifungsamtes nach
§ 131 HGO wahr und prift die Jahresabschliisse des Wetteraukreises.

» Demographischer Wandel

Der Wetteraukreis wird in den nachsten Jahren einen erheblichen Teil des Personals
verlieren. Berilicksichtigt wurden sowohl die Mitarbeiter, die aus Altersgriinden die
Kreisverwaltung verlassen, als auch die Mitarbeiter, die aus anderen Grinden den
Wetteraukreis verlassen. Rekrutierungen sind fir viele Berufsgruppen schwierig. Es gilt
daher, Potentiale hausintern und am Arbeitsmarkt zu erschlief3en.
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5.8 Ausblick

Oberstes Ziel bleibt die Sicherung der finanziellen Leistungsféahigkeit des Wetteraukreises.
Daher gilt es weiterhin den Prozess der Haushaltskonsolidierung zu verstetigen. Angesichts
der guten Ricklagenbasis sind Defizite geplant.

Der Wetteraukreis hat fir das Jahr 2022 und 2023 einen Doppelhaushalt erstellt, der vom
Kreistag am 04.04.2022 verabschiedet wurde. Die aufsichtsbehérdliche Zustimmung vom
Regierungsprasidium Darmstadt fur das Haushaltsjahr 2022 erfolgte am 03.08.2022.

Mit der Liquiditat aus der Hessenkasse, dem KIP |I-Programm und weiteren Férdermitteln
sollen die geplanten massiven Investitionen in den Schulen, den Verwaltungsliegenschaften
und in das Infrastrukturvermégen vorangetrieben werden. Weitere Investitionsschwerpunkte
betreffen den Digitalpakt und das Ganztagsangebot der Schulen. Bei den Beteiligungen sind
die weiter zu leistenden Zuschiisse an die GZW gGmbH fiur den Um- und Neubau des
Krankenhauses in Bad Nauheim von Bedeutung.

Ziele

Um die Ziele zu verstetigen wird die dezentrale Budgetverantwortung auf allen
Fuhrungsebenen und der Politik gelebt — begleitet durch regelmaRige Budgetgesprache.
Der Wetteraukreis hat sich fur die nachsten Jahre u. a. folgende Ziele gesetzt:

» Fortsetzung nachhaltiger Haushaltspolitik

» Liquiditatssteuerung stabilisieren

» zielgerichtete und moglichst kostengtinstige Bereitstellung der finanziellen Mittel fiir
die geplanten Investitionen

Die Investitionen in Schulgebaude und Infrastruktur sind nicht zuletzt aufgrund des deutlichen
Zuzugs in den Wetteraukreis dringend erforderlich. Sie betreffen daher den:

» Neubau und die Erweiterung von Schulen

» Neubau der Ganztagsbetreuung in den Schulen
» Ausbau des offentlichen Personennahverkehrs
» Ausbau der Breitbandversorgung

Im Bereich der sozialen Projekte hat die Pravention in der Jugendhilfe weiterhin hohe
Prioritat. Fur 2021 wurden hierzu (berplanmalBige Aufwendungen in Hohe von
4,9 Mio. Euro beschlossen. Diese Aufwendungen umfassten stationare Eingliederungshilfen,
Teilhabeassistenzen und Hilfe zur Erziehung in Heimen.

Weiterhin hat die Bundesregierung ein Aktionsprogramm fir Kinder und Jugendliche nach
Corona in Abstimmung mit den Landern aufgelegt. Das Programm ist terminiert bis zum
31.08.2023.

Corona-Pandemie

Die Corona-Pandemie hat den Wetteraukreis in den letzten zwei Jahren im Haushalt belastet.
Nach dem Finanzausgleichsgesetz sind im Haushaltsjahr die Ertrage zuriickgegangen und
im Gegenzug haben sich die Aufwendungen erhéht
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6.3.3. Erlduterungen zu den Posten der Finanzrechnung

Der Wetteraukreis erstellt die Finanzrechnung fur den Jahresabschluss 2021 nach der
direkten Methode gemall GemHVO.

Die im Abschluss aufgefiihrten Werte in den Tabellen bilden die Vorjahreswerte ebenfalls
nach der direkten Methode ab.

Finanzmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit

Der Finanzmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit ist das erste Teilergebnis der
Finanzrechnung welches sich aus der Summe der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit, abzlglich der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
zusammensetzt. Dieser Zahlungsmitteliberschuss belief sich im Haushaltsjahr auf
11,7 Mio. Euro und betrug 42,0 Mio. Euro weniger als im Vorjahr.

Insgesamt sank die Summe der Einzahlungen um 1,0 Mio. Euro. Die wesentlichen
Steigerungen lagen bei den Einzahlungen aus Kostenersatzleistungen und — erstattungen
Gegenlaufig entwickelten sich Steuern und steuerahnliche Ertrage

(+12,7 Mio. Euro).

einschlieBlich Ertrage aus gesetzlichen Umlagen sie sanken deutlich um 17,2 Mio. Euro.
Die Auszahlungen stiegen im Vergleich zum Vorjahr um 41,0 Mio. Euro.

Hauptsachlich sind hier die Steigerungen

im Bereich der

Personalauszahlungen

(+4,8 Mio. Euro), der Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen (+18,0 Mio. Euro), sowie

Auszahlungen flr

Transferleistungen (+9,3 Mio.
Auszahlungen und sonstige aulierordentliche Auszahlungen,
Investitionstatigkeit ergeben (+5,5 Mio. Euro), zu erwédhnen.

Euro) und sonstige ordentliche
die sich nicht aus

Ergebnis Ergebnis
des des Vergleich
He Rezeichoung Haushaltsjahres Vorjahres 2021/2021
2021 2020 +/-
1 2 3 5 3
1| privatrechtliche Leistungsentgelte 58.013,36 83.446,98 -25.433,62
2 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 19.151.988,54 19.691.647,03 -539.658,49
3 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 24.971.047 46 12.249.628,99 12.721.418,47
4 | steuern und steuershnliche Ertrdge einschlieRlich Ertrage aus gesetzlichen Umlagen 208.651.748,68 | 225.871.720,23 -17.219.971,55
5 Einzahlungen aus Transferleistungen 49.529 265,68 50.763.686,17 -1.234.420,49
6 Zuweisungen und Zuschisse fir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen 129.873.699,27 125.456.999,41 4.416.699,86
7 | Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 4.830.245,51 3.155.011,77 1.675.233,74
8 Sonstige ordentliche Einzahlungen und sonstige auBerordentliche Einzahlungen,
die sich nicht aus Investitionstétigkeiten ergeben 4.420.928,02 5.185.208,71 -764.280,69
9 | summe Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (Position 1 bis 8) 441.4B6.936,52 | 442.457.349,29 -970.412,77
10 Personalauszahlungen 73.285.725,93 68.517.153,50 4,768,572,43
n Versorgungsauszahlungen 4.829.539,51 4.696.116,49 133.423,02
12 | Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 56.779.934,26 |  38.816.100,55 17.963.833,71
13 | Auszahlungen fir Transferleistungen 203.277.943,33 | 193.963.014,40 9.314.928,93
14 Auszahlungen fiir Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke
sowie besendere Finanzauszahlungen 15.978.543,16 15.038.482,88 940.060,28
15 Auszahlungen fur Steuern einschlielich Auszahlungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen 63.627.639,30 60.642.002,76 2.985.636,54
18 | zinsen und ahnliche Auszahlungen 4.856.273 47 5.485.858,90 -629.585,43
17 Sonstige ordentliche Auszahlungen und sonstige auferordentliche Auszahlungen,
die sich nicht aus Investitionstatigkeit ergeben 7.143.083,73 1.601.960,36 5.541.123,37
18 | summe Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (Position 10 bis 17) 429.778.682,69 | 388.760.689,84 41.017.992,85
19 Zahlungsmittelliberschuss/Zahlungsmittelbedarf aus
laufender Verwaltungstétigkeit (Position 9 - 18) 11.708.253,83 53.696.659,45 -41.988.405,62
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Nachstehend die Zusammensetzung des Kreistages vom 01.04.2021 bis zum 31.12.2021:

Fraktion | Name Kreistagsmitglied Fraktion Name Kreistagsmitglied Fraktion Name Kreistagsmitglied
cbu Appel, Patrick SPD Becker, Reimund B90/DIE Riickl, Michael

GRUNEN
Ccbu Breidenbach, Markus SPD Dittrich, Lukas B90/DIE Salz, Gerhard

GRUNEN
cbu Dietz, Klaus SPD Gnadl|, Lisa B90O/DIE Seuss, Oliver

GRUNEN
Ccbu Hahn, Michael SPD Goétz, Marion Fw Backel, Markus
cbu Hauser, Armin SPD Haas, Rudolf FW Cenk, Goniil
Ccbu Heil, Dr. Matthias SPD Herget-Umsonst, Lena FW Macho, Laura
cbu Heinz, Barbara SPD Jager, Christine FW Majunke, Ulrich
CDU Jordis, Manfred SPD Kotter, Rouven FW Spamer, Erich
Ccbu Kartmann, Alexander bis SPD Linhart, Franziska Fw Berg, Ronald

11.05.2021
cbu Toma, Raif ab 11.05.2021 SPD Dr. Pantring, Detlef FW Weber, Herbert
Ccbu Lenz, Ingrid SPD Pawilik, Natalie AfD Kuger, Michael
cbu Lipp, Sabine bis 11.05.2021 SPD Pfannkuche, Elfriede bis AfD Marel, Cornelia
11.05.2021
cbu iil-'lor;,';lz.;gz Clemens ab SPD Résch, Tabea ab 11.05.2021 AfD Repp, Wilfried bis 11.05.2021
cbu Menzel, Rebecca SPD Pfeiffer-Pantring, Ulrike AfD Becker, Benjamin ab 06.09.2021
Ccbu Orth, Fabian SPD Reichert-Dietzel, Cécilia AfD Biere, Raimo ab 06.10.2021
Ccbu Rahn, Guido SPD Scheid-Varisco, Manfred AfD Rohde, Christian
Cbu Roskoni, Adrian SPD Strauch, Henrike AfD Schmidt, Norbert
cbu Schenk-Motzko, Beatrice SPD Tirkmen, Emre AfD Wasiliew, Robert
cou Schifer, Karl Peter bis 11.05.2021 | B90/DIE GRUNEN | Colletti, Michaela FDP Hahn, Dr. h.c. Jorg-Uwe
Ccbu Bischofsberger, Bertin ab B90/DIE GRUNEN | Dascher, Bettina FDP Heidt, Peter
11.05.2021

cbu Schmidt, Christel B90/DIE GRUNEN | Degkwitz, Christa FDP Patzak, Wolfgang bis 11.05.2021
cbu Schneller, Michael B90/DIE GRUNEN | Gellner, Myriam FDP Ruths, Jochen ab 11.05.2021
cbu Tichai, Timo B90/DIE GRUNEN | Klein, Sylvia FDP Raab, Julia
cbu Toma, Raif B90/DIE GRUNEN | Kratz, Felix FDP Rahn-Farr, Andrea
Ccbu Vogel, Dirk B90/DIE GRUNEN | McNicol, Isabella DIE LINKE El Fechtali, Anja
cbu Vogler, Daniela B90/DIE GRUNEN | Neher, Dr. Ina DIE LINKE Faulhaber, Gabi
Ccbu von Massow, Oliver B90/DIE GRUNEN | Nuhn, Sascha DIE LINKE Potengowski, Malin
cbu Wagner, Bernd B90/DIE GRUNEN | Warns-Ventulett, Dorothea
cbu Wetekam, Annette B90/DIE GRUNEN | Yénter, Isil NPD Lachmann, Daniel
Cchu Wysocki, Sebastian B90/DIE GRUNEN | Zebunke, Thomas
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6.4.4 Entwicklung der Jahresergebnisse

1. Ergebnisse der doppischen Jahresabschliisse (Euro)

Wetteraukreis

Jahr Ordentliches Ergebnis Aul&erordent.hches Stand am Jahresende
Ergebnis

2007 -10.279.000,67 -164.109,59 -10.443.110,26
2008 444.380,02 -2.765.492 91 -2.321.112,89
2009 7.062.745,53 -1.195.759,92 5.866.985,61
2010 -15.497.481,86 -501.937,93 -15.999.419,79
2011 -28.667.783,59 797.665,47 -27.870.118,12
2012 -6.513.799,58 -383.188,82 -6.896.988,40
2013 4.794 687,54 1.074.308,27 5.868.995,81
2014 10.849.409,35 225.569,92 11.074.979,27
2015 19.143.855,31 647.881,93 19.791.737,24
2016 24.966.465,86 6.204.101,42 31.170.567,28
2017 44.761.295,82 -1.510.303,45 43.250.992,37
2018 42.498.849,88 2.222.019,30 44.720.869,18
2019 33.564.791,06 -2.535.301,76 31.029.489,30
2020 32.568.286,83 3.510.789,98 36.079.076,81
2021 6.413.088,17 3.080.227,13 9.493.315,30

6.4.5 Haftungsverhiltnisse

1. Biirgschaften

Die folgende Ubersicht zeigt den Stand der vom Wetteraukreis ilbernommenen Biirgschaften

zum 31.12.2021:

. Stand der
" y " o Hohe der /. pindiichkeiten
Ubernommene Biirgschaften fiir Glaubiger Bargschaft | - 21.12.2021
TEuro TEuro
Gesundheitszentrum Wetterau gGmbH - Sparkasse Oberhessen 9.249 8.181
Hochwaldkrankenhaus Bad Nauheim,
Biirgerhospital Friedberg,
Kreiskrankenhaus Schotten-Gedern*
Summe 9.249 8.181
WEAG Wetterauer Entsorgungsanlagen GmbH* |Sparkasse Oberhessen 3.000 868
Sparkasse Oberhessen 1.250 362
Sparkasse Oberhessen 500 500
Summe 4.750 1.730
diverse Mietbiirgschaften verschiedene Vermieter 197 36
Summe 197 36
Biirgschaften insgesamt 14.196 9.947

*) Hier werden Kontokorrentkredite auf laufenden Konten besichert. Die Angaben beziehen sich auf die Héhe der eingerdumten Kreditlinien.
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© Kreisausschuss des Wetteraukreises 2024

Das Werk einschlielllich aller seiner Teile ist ur-
heberrechtlich geschutzt. Jede Verwertung auler-

halb der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes

ist ohne Zustimmung und Quellenangabe unzuldssig

und strafbar. Das gilt insbesondere flr Vervielféltigungen,
Mikroverfilmungen und die Einspeisung und Verarbeitung
in elektronischen Systemen.

Kreisausschuss des Wetteraukreises
Europaplatz

61169 Friedberg / Hessen

Telefon: 06031/83-1200

Telefax: 06031/83-1202

Internet: www.wetteraukreis.de
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