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Nach § 75 Wasserhaushaltsgesetz (WHG) sind fUr die Risiko-
gebiete i. S. des §73 WHG von den zusténdigen Behdérden
Risikomanagementpléne auf der Grundlage der Gefahren-
und Risikokarten aufzustellen. Im Verfahren zur Aufstellung
der Hochwasserrisikomanagementplane ist auch das Gesetz
Uber die Umweltvertraglichkeitsprifung anzuwenden.

Der Hochwasserrisikomanagementplan fir das Einzugs-
gebiet der Nidda und der dazugehérige Umweltbericht zur
Strategischen Umweltprifung sind unter Berlicksichtigung
der nach Auslegung des Entwurfes eingegangenen Einwen-
dungen und Anmerkungen angenommen worden.

Die Annahme des Hochwasserrisikomanagementplanes ist
offentlich bekannt zu machen (§ 141 Abs. 1 UVPG).

Der Hochwasserrisikomanagementplan flir das Einzugs-
gebiet der Nidda und der dazugehdrige Umweltbericht zur
Strategischen Umweltpriifung liegen flr den Zeitraum eines
Monats 6ffentlich zur Einsichtnahme aus, und zwar

vom 17. Mai 2016 bis einschlieBlich 17. Juni 2016

bei der Kreisverwaltung des Landkreises Gieflen, Fachdienst
Wasser- und Bodenschutz, Philipp-Reis-StraBe 4 in 35398
GieBBen, Raumnr. 2005, wihrend der Dienststunden

Montag bis Donnerstag 08:00 Uhr -~ 16:00 Uhr
Freitag 08:00 Uhr — 14:00 Uhr
und

bei der Kreisverwaltung des Wetteraukreises, Homburger
StraB3e 17 in 61169 Friedberg (Hessen), Raumnr. 225, wah-
rend der Dienststunden

Montag bis Donnerstag 08:30 Uhr - 12:30 Uhr

13:30 Uhr —~ 15:30 Uhr
08:30 Uhr - 12:30 Uhr
und

bei der Stadtverwaltung der Stadt Schotten, Bauabteilung,
VogelsbergstraBe 184 in 63679 Schotten, 1. OG, Raumnr. 25,
wahrend der Dienststunden

Montag bis Mittwoch
Donnerstag

Freitag

08:00 Uhr - 12:30 Uhr

08:00 Uhr — 12:30 Uhr
13:30 Uhr - 18:00 Uhr

08:00 Uhr ~ 12:30 Uhr
und
bei der Stadtverwaltung der Stadt Frankfurt am Main, Um-
weltamt, GalvanistraBe 28 in 60486 Frankfurt am Main, 2.
Stock, Raumnr. 226, wahrend der Dienststunden
Montag bis Donnerstag 08:30 Uhr - 15:00 Uhr
Freitag 08:30 Uhr — 13:30 Uhr
flr jede Person zur Einsicht aus.
Der Risikomanagementplan sowie die Gefahren- und Risiko-
karten sind auBerdem auf der Internetseite des Hessischen
Landesamtes fiir Naturschutz, Umwelt und Geologie (HL-
NUG) unter der Adresse
http://www.hinug.de/themen/wasser/hochwasser/

hochwasserrisikomanagementplaene/nidda.html einsehbar.
Fur die Aufstellung und Aktualisierung des Hochwasserrisiko-

Donnerstag bis Freitag
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managementplanes flir das Einzugsgebiet der Nidda ist das
Regierungspréasidium Darmstadt, Abteilung Arbeitsschutz
und Umwelt Frankfurt, Dezernat 41.2 (Oberflachengewdsser)
zusténdig.
Ausklinfte zum Verfahren erteilen
Herr Charissé  (Tel.: 069 /2714 - 3938;
Mail: thomas.charisse@rpda.hessen.de)
und
Herr Hansmann (Tel.: 069 /2714 ~ 3901;
Mail: winfried.hansmann@rpda.hessen.de).
Hinweis:
Es handelt sich vorliegend lediglich um eine Bekanntma-
chung, so dass nicht ein weiteres Mal die Méglichkeit vorge-
sehen ist, sich zu dem Plan zu duBeren oder Anregungen und
Bedenken vorzubringen.

Frankfurt, den 18. April 2016

Regierungspréasidium Darmstadt

Abteilung Arbeitsschutz und Umwelt
Frankfurt
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Kreistag
KT - 2016/001 X1L.WP

Mittwoch, den 11.05.2016, 15:00 Uhr
Plenarsaal, Kreishaus
offentliche Sitzung
TAGESORDNUNG
1. Eréffnung und BegriiBung durch den Landrat

2. Feststellung des an Jahren &ltesten Mitgliedes des
Kreistages und Ubergabe der Sitzungsleitung

Wah! der/des Kreistagsvorsitzenden
Wahl der stellvertretenden Kreistagsvorsitzenden
Ehrungen

Wahl eines/einer Schriftfiinrers/in und Stellvertretung fir
den Kreistag
7. Beschlussfassung (ber die Guitigkeit der Kreiswahi
vom 6.Mérz 2016
Vorlage: 2016/0044 - 1.5
8. Mitteilungen
9. Prifung der wirtschaftliche Betatigung nach § 121 Abs.
7 HGO '
Vorlage: 2016/0004 - 02
Organisationsé&nderung Berufliche Schule Butzbach

Antrag auf Erweiterung um die Teilzeitform der Fach-
schule fur Technik, Fachrichtung Lebensmitteitechnik,
Schwerpunkt Verfahrenstechnik zum 01.08.2016.
Vorlage: 2016/0007 - 5.1.1

Friedberg, den 26.04.2016

gez. Joachim Arnold
Landrat

I

10.
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’ Verleihung des Wetterauer Schulpreis 2016 fir
Schiilerinnen und Schiiler im Wetteraukreis

Der Wetteraukreis méchte auch in diesem Jahr wieder
Schilerinnen und Schiller ehren, die sich durch besonders
herausragende Leistungen und Engagement in den Be-
reichen Umwelt, Soziales, Kuitur und Sport eingesetzt haben.

Preistragerinnen und Preistrager kénnen Schillerinnen und
Schiller, Schulklassen oder Schulen im Wetteraukreis sein,
die ohne dazu verpflichtet zu sein, sich in vorbildlicher Weise
flr die Umwelt und den Naturschutz eingesetzt haben, sozi-
ales Engagament gezeigt oder im kulturellen oder sportlichen
Bereich hervorragende Leistungen erbracht haben.

Vorschisge fir die Preisverleihung kénnen von Personen,
Stadten und Gemeinden, Organisationen und Verbénden, die
im Wetteraukreis anséssig sind, eingereicht werden.

Wir bitten, entsprechende Vorschiége bis spétestens

05. Juni 2016

beim Kreisausschuss des Wetteraukreises, Fachstelle 5.1.1
Allgemeine Schultrageraufgaben, Europaplatz, 61169 Fried-
berg/Wetterau, vorzulegen. Vorschlage, die nach diesem
Termin bei uns eingehen, kénnen wir leider nicht mehr be-
riicksichtigen.

gez. Joachim Arnold
Landrat
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Anderung der Richtlinie iiber die Vergabe des Sozial-
preises des Wetteraukreises vom 04. Mai 2010

Richtlinie (iber die Vergabe des Sozialpreises des
Wetteraukreises
§1
Aligemeines

(1) Mit dem Sozialpreis soll als sichtbares duBeres Zeichen
des Dankes und der Anerkennung beispiethaftes ehren-
amtliches Handeln im sozialen Bereich ausgezeichnet
werden, das oft unbemerkt von der Offentlichkeit im Dien-
ste des Menschen erbracht wird. Insbesondere sollen der
herausragende Einsatz bzw. wegweisende Projekte auf
dem Gebiet der Altenhilfe, der Behindertenarbeit, der
Hospizarbeit, der Betreuung von Kranken/Behinderten
und der Hilfe fur die sozial Schwachen und Benachteili-
gten im Wetteraukreis geehrt werden.

Die Auszeichnung tragt die Bezeichnung ,Sozialpreis des
Wetteraukreises® und wird mit 2.500 EUR dotiert. Das
Preisgeld kann in einen Preis in Hohe von 2.000 EUR und
eine Belobigung in Hohe von 500 EUR geteilt werden.
§2
Vorschlagsrecht

Das Vorschiagsrecht haben alle Mitglieder des Kreis-
tages, die Mitglieder des Senioren- und Behindertenbei-
rates des Wetteraukreises, die im Landkreis tatigen Ver-
bande der freien Wohlfahrispflege, die Kirchen sowie die
Stédte und Gemeinden.

Der Vorschlag ist schriftlich zu begrinden.

@

§3
Auswahl und Verleihung

Der Sozialpreis des Wetteraukreises wird durch Be-
schluss des Kreisausschusses aufgrund der Auswahl der
Sozialpreis-Jury verliehen.

Die Jury wird vom Kreisausschuss berufen und setzt sich
zusammen aus:

dem/der Vorsitzenden des Sozialausschusses des Kreis-
tages,

dem/der Vorsitzenden der Jugend- und Sozialhilfekom-
mission,

drei weiteren stimmberechtigten Mitgliedern der Jugend-
und Sozialhilfekommission,

je einem/r Vertreter/in der evangelischen und katho-
lischen Kirche im Wetteraukreis,

M
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einem/r Vertreter/in der Arbeitsgemeinschaft der Biirger-
meister/innen im Wetteraukreis,

einem/r Vertreter/in der Kreishandwerkerschaft des Wet-
teraukreises

einem/r Vertreter/in der Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di im Wetteraukreis,

je einem Mitglied des Senioren- und Behindertenbeirats
des Wetteraukreises.

Den Vorsitz flihrt der/die Vorsitzende der Jugend- und
Sozialhilfekommission.

Sofern der /die flir das Sozialwesen zustandige Kreisbei-
geordnete (Sozialdezernent/in) des Wetteraukreises nicht
in Personalunion Mitglied der Jury ist, stehen er/sie sowie
die Leitung des Fachbereiches Jugend, Familie und Sozi-
ales der Kreisverwaltung der Jury in beratender Form zur
Seite.

Die Jury ist paritdtisch mit Frauen und Ménnern flr die
Dauer einer kommunalen Wahlperiode zu besetzen.

Der/die Vorsitzende bereitet die Sitzung der Jury vor und
beruft diese nach Ablauf der Vorschlagsfrist ein.

Vorschizge fir den Sozialpreis sind bei dem/der Vorsit-
zenden bis zum 15. Juli einzureichen.

Bei der Entscheidung (ber die Preisverleihung sind die
Anforderungen des Gender Mainstreaming, d.h. die Aus-
wirkungen auf beide Geschiechter, zu berlicksichtigen.
§4

Urkunde
Der Sozialpreis wird in Form einer Urkunde verliehen, die den
folgenden Wortlaut hat:
LFUr beispielhaftes Engagement im sozialen Bereich wird
(Name des Preistragers) der Sozialpreis des Wetteraukreises
(Jahr) verliehen.
Datum Kreisausschuss des Wetteraukreises”
Die Urkunde fiir eine Belobigung enthélt einen analogen Text.
Die Urkunde tragt die Unterschriften des/r Landrats/Land-
ratin und des/r fir das Sozialwesen zusténdigen Kreisbeige-
ordneten (Sozialdezernent/in) bzw. des/der Ersten Kreisbei-
geordneten.

§5
Aushéndigung

Der/die fur das Sozialwesen zusténdige Kreisbeigeordnete
(Sozialdezernent/in) des Wetteraukreises Uberreicht den
Sozialpreis des Wetteraukreises in wirdiger Form.

§6

Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach der éffentlichen Bekannt-
machung in Kraft.




